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EDUCACION BASICA, CICLO ESCOLAR 2021-2022

LA SECRETARIA DE EDUCACION EN EL ESTADO DE MICHOCAN DE OCAMPO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO
30., PARRAFO SEPTIMO DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANQS; ASi COMO EN
LOS ARTICULOS 36 Y 90 DE LA LEY GENERAL DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS,
Y LOS ARTICULOS 146, FRACCION XXV1,147 FRACCION XXVII, 148 FRACCION XXVI, 149 FRACCION XXVII, 150
FRACCION XIV, 152 FRACCION XIX, 167 FRACCIONES Vi, XX DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA CENTRALIZADA DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

CONVOCA

AL PERSONAL DOCENTE, TECNICO DOCENTE, DE ASESORIA TECNICA PEDAGOGICA, DE DIRECCION Y SUPERVISION
EN LA EDUCACION BASICA, QUE DESEE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CAMBIO DE CENTRO DE TRABAJO, CICLO
ESCOLAR 2021-2022, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

BASES
I.  REQUISITOS
1. Encontrarse en servicio activo desempefiando la funcién que corresponda a la categoria que ostente;
2. Contar con nombramiento definitivo;

3. Tener al menos dos afios de servicio ininterrumpidos en el centro de trabajo de su adscripcion, contados
a partir del 16 de agosto de 2019 como minimo;

4. Registrar la solicitud de cambio de centro de trabajo, solamente a través de la plataforma informatica
sefialada en la presente Convocatoria;

5. No contar con nota desfavorable en su expediente y no estar sujeto a procedimiento administrativo, y
6. Losdemas que determine la Autoridad Educativa de la Entidad Federativa (AEEF).

Respecto al punto 1 del presente apartado, el personal a quien se le asigné de manera temporal una plaza con
funciones de direccion o de supervision durante el Ciclo Escolar 2020-2021, (y cuente con oficio de comisién
firmado por el titular de su nivel) conforme a los “Criterios Excepcionales para la asignacién a categorias con
funciones de direccion y de supervisién en Educacion Bdsica, Ciclo Escolar 2020-2021”, podra participar en el
proceso de cambio de centro de trabajo, con la categoria que tiene asignada de manera definitiva, debiendo
cumplir con los requisitos establecidos, con excepcién de lo relativo al desempefio de la funcién que
corresponda.

Conforme al punto 2 del presente apartado, en los casos, de personal docente frente a grupo que haya ingresado
al servicio plblico educativo con anterioridad al 16 de agosto de 2014 y que ostente cddigo 95 en plaza sin titular,
podra participar en el proceso de cambio de centro de trabajo en los términos que se establecen en la presente
Convocatoria y en las Disposiciones Generales emitidas por la USICAMM. Asimismo, el personal docente frente
a grupo que ingresd al servicio educativo a partir del 16 de agosto de 2014, derivado de su participacién en los
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procesos de ingreso previstos en la abrogada Ley General del Servicio Profesional Docente y en la Ley General
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, y ostente cédigo 95 en plaza sin titular, con una
antigliedad de seis meses un dia, podra participar en el proceso de cambio de centro de tra bajo en los términos
que se establecen en la presente Convocatoria y en las Disposiciones Generales emitidas por la USICAMM.

Se podr3 exceptuar de lo establecido en el punto 3 del presente apartado, al personal que haya tenido un cambio
de centro de trabajo por necesidades del servicio.

Il. REGLAS

1. Los cambios de centro de trabajo se realizaran tinicamente al término del ciclo escolar y entre planteles
del mismo tipo de sostenimiento (federalizado, estatal), y por ninglin motivo deberan afectar el servicio
publico educativo y la normalidad minima escolar.

2. Elpre-registro al proceso de cambio de centro de trabajo serd abierto, individual y voluntario; el tramite
sera totalmente gratuito.

3. Elpre-registro de los aspirantes a cambio de centro de trabajo se debera realizar de forma directa por el
trabajador en la plataforma informatica sefialada en la presente Convocatoria, sin intermediarios vy
conforme a las fechas establecidas.

4. Sielaspirante cumple con los requisitos establecidos en la presente Convocatoria y en las Disposiciones
Generales emitidas por la USICAMM, quedard registrado en el proceso de cambio de centro de trabajo.
El registro del aspirante no implica la obligacién de autorizar el cambio y por ningtin motivo el aspirante
podra cambiar de adscripcién hasta en tanto no le haya sido autorizado por esta Secretaria de Educacién
de Educacion en el Estado de Michoacdn de Ocampo a través de la Unidad Estatal del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los Maestros (UESICAMM). Los cambios de centro de trabajo que no cuenten
con esta aprobacidn, seran sancionados conforme a la normativa aplicable y en ninglin caso, seran objeto
de regularizacion.

5. Los cambios de centro de trabajo que se autoricen se realizaran en el mismo nivel, servicio educativo o
subsistema en el que preste sus servicios el trabajador, y que desempefie la funcién que corresponda a
la categoria de su clave presupuestal. Para los docentes que cuenten con plaza de hora-semana-mes, se
aprobaran con base en el médulo y asignatura, tecnologia o taller de que se trate, con el mismo niimero
de horas. Cuando un participante acepte un cambio a un centro de trabajo con un menor nimero de
horas a las que tenga asignadas, solo podra realizarse si acepta renunciar al niimero de horas excedentes.

6. Al personal que se le autorice el cambio de centro de trabajo intraestatal, se movera con su misma plaza.

7. Para el personal que ocupe doble plaza de jornada y solicite cambio de centro de trabajo en una o en
ambas, se podra autorizar su movimiento, cumpliendo los requisitos establecidos en la presente
Convocatoria, en las Disposiciones Generales emitidas por la USICAMM y con lo sefialado en las Reglas
en materia de compatibilidad de plazas emitidas por la Unidad del Sistema.

8. El personal que preste sus servicios en planteles de jornada ampliada o de tiempo completo, y reciba la

compensacion o que ostenten la categoria respectiva, solo procedera el cambio a un centro de trabajo
de jornada ampliada o tiempo completo.
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El personal que preste sus servicios en planteles de jornada ampliada o de tiempo completo, y que sea
beneficiario de la compensacién correspondiente, podra ser autorizado su cambio de centro de trabajo
a otro plantel de jornada regular y dejard de percibir la compensacion.

9. El personal beneficiario del concepto de pago E3 o E4 “Compensacién por adscripcién en comunidades
pequefias y dispersas”, dejara de percibir el mismo al momento de obtener un cambio de centro de
trabajo en una comunidad que no corresponda al objeto del pago.

10. El pre-registro de los aspirantes a cambio de centro de trabajo se realizard de forma directa en la
plataforma digital de la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros (USICAMM),

en la siguiente direccién electrénica http://usicamm.sep.gob.mx/, en la cual deberan integrar sus
documentos de conformidad con la “Base IIl. Documentacién Requerida” y a las fechas establecidas en

el calendario de la presente Convocatoria.
11. Esta Secretaria de Educacion de Educacién en el Estado de Michoacan de Ocampo a través de la Unidad
Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros (UESICAMM), ser4 la responsable de

integrar, revisar y validar la informacién, y los documentos que se obtengan del pre-registro, asi como
de autorizar el registro de los aspirantes, de acuerdo a la normatividad aplicable.

12. Para la emisi6n de las listas ordenadas de resultados se considerara la mayor antigiiedad en el servicio
docente.

13. Para el caso de empates en los resultados de los participantes, se observara en primer término el inciso
a) y en caso de persistir el empate se aplicara el inciso b) y asi subsecuentemente:

a) Mayor antigliedad en el servicio docente.

b) Mayor antigliedad en el centro de trabajo.
c) Preparacién académica, para lo cual solo se considerara normalista bésico, licenciatura, maestria

o doctorado.
d} Mejor promedio obtenido en el Gltimo grado académico.
e) A quienes representen la tnica fuente de ingreso familiar.
lll. DOCUMENTACION REQUERIDA

1. Solicitud de cambio de centro de trabajo generada en la plataforma informética.

2. Ultimo oficio u orden de adscripcion que le fue emitido por el nivel educativo en que presta sus servicios
(original escaneado).

3. Toma de posesién (original escaneado).

4. Constancia de servicios emitida por el area de recursos humanos (original escaneado).

5. Comprobante de pago no mayor a 3 meses (original escaneado).

6. Constancia de servicio de su jefe inmediato superior. (De acuerdo al anexo 2, original escaneado).

7
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EVENTO PUBLICO

Para garantizar la transparencia en el proceso, esta Secretaria de Educacién en el Estado de Michoacan
de Ocampo a través de la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de la Maestras y los Maestros,
celebrara eventos piblicos, en la modalidad a distancia, en los que asignaran los centros de trabajo
conforme a la lista ordenada de resultados.

A los eventos pliblicos de cambios de centro de trabajo se invitara al Sistema de Anticorrupcion Local, a
la Representacién Sindical y a los observadores acreditados previamente por esta Secretaria de
Educacidn en el Estado de Michoacén de Ocampo a través de la Unidad Estatal del Sistema parala Carrera
de la Maestras y los Maestros.

En los eventos plblicos participard, como observador, la Representacién Sindical para garantizar los
derechos y las prestaciones laborales en términos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y la demas normatividad aplicable.

La asignacion de cambio de centro de trabajo, se realizara con estricto apego a las listas ordenadas de
resultados de los participantes que integre esta Secretaria de Educacién en el Estado de Michoacin de
Ocampo a través de la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de la Maestras y los Maestros.

El procesamiento de los cambios de centro de trabajo se realizara conforme a las reglas establecidas en
el numeral VI, del articulo 44 de las “Disposiciones generales del proceso para la autorizacién de cambio
de centro de trabajo”, emitidas por la USICAMM, el 01 de marzo de 2021.

Esta Secretaria de Educacién en el Estado de Michoacdn de Ocampo a través de la Unidad Estatal del
Sistema para la Carrera de la Maestras y los Maestros informard con toda oportunidad a cada
participante de la plataforma y la liga de acceso, fecha y hora y especificaciones para su ingreso al evento
publico.

GENERALES

Los procesos de cambios de centro de trabajo seran publicos, transparentes, equitativos e imparciales.

Se publicaran en la plataforma informatica, conforme al calendario establecido en la presente
Convocatoria, los lugares disponibles para cambios de centro de trabajo.

Los resultados del proceso de cambio de centro de trabajo que se emitan, serdn definitivos e inapelables.
De no presentarse los trabajadores a la nueva adscripcion autorizada, se aplicara el procedimiento
administrativo que corresponda.

Los desistimientos del proceso de cambio de centro de trabajo deberdn manifestarse por escrito ante

esta Secretaria de Educacién (en el Estado de Michoacan de Ocampo a través de la Unidad Estatal del
Sistema para la Carrera de la Maestras y los Maestros, antes del evento publico.
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5. Si algan participante no acude al evento publico, se le tendrd por desistido del proceso, debiendo
continuar con la lista en el orden establecido.

6. Los cambios de centro de trabajo deberan formalizarse con los nombramientos y ordenes de
presentacion correspondientes.

7. Amastardarel1de septiembre del 2021 el participante debera remitir a esta Unidad Estatal del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros la documentacién que acredite su cambio: orden de
adscripcion, toma de posesion y constancia del centro de trabajo al que se adscribe.

VI. FECHAS DEL PROCESO
1. Preregistro: Del 3 al 31 de mayo de 2021.

2. Validacion de solicitudes: Del 24 de mayo al 18 de junio de 2021.
3. Publicacion de espacios disponibles: a mas tardar el 23 de junio de 2021.
4. Publicacion de listas ordenadas de resultados: a més tardar el 22 de junio de 2021.

5. Eventos publicos: Entre el 28 y el 30 de junio de 2021. -

Vil. OTROS

1. En este proceso se garantizard la igualdad de condiciones a los participantes y se reservara la
confidencialidad de los datos personales de los aspirantes.

2. Cuando se compruebe que un participante haya proporcionado informacién o documentacién apdcrifa
o falsa quedara eliminado del proceso de cambio de centro de trabajo en cualquiera de las fases o etapas,
incluso siya se le hubiese autorizado su cambio. En este caso, serd readscrito al centro de trabajo donde
exista una vacante acorde a su funcién y categoria, de conformidad con las necesidades del servicio
educativo.

3. Llainterpretacién de la presente Convocatoria corresponde a esta Secretaria de Educacion en el Estado
de Michoacan de Ocampo a través de la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de la Maestras y los
Maestros debiéndose apegar para ello a lo establecido en las “Disposiciones generales del proceso para
la autorizacion de cambio de centro de trabajo”, emitidas por la USICAMM, el 01 de marzo de 2021.

—~ -

Morelia, Michoacdn 12 de abril de 2021
-~
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ANEXO 1
LISTADO DE CATEGORIAS PARA EL SISTEMA DE LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS

EDUCACION BASICA (RAMO 33)

1 E0113 JORNADA INSPECTORA PARA CENTROS DE um‘m_%mo_‘._..o INFANTIL SUPERVISION
2 E0125 JORNADA DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL DIRECCION
3 E0195 JORNADA EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL DOCENTE
4 E0101 JORNADA INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA SUPERVISION
5 E0105 JORNADA INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NIROS, FORANEO SUPERVISION
6 E0121 JORNADA DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA DIRECCION
7 E0147 JORNADA SUBDIRECTORA ACADEMICA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA DIRECCION
8 E0149 JORNADA SUBDIRECTORA DE GESTION ESCOLAR DE JARDIN DE NINOS, FORANEA DIRECCION
9 E0165 HORAS PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE NIKOS, FORANEO DOCENTE
10 E0181 JORNADA MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA DOCENTE
11 E0201 JORNADA INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO SUPERVISION
12 E0205 JORNADA JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA. FORANEO SUPERVISION
13 E0213 JORNADA INSPECTOR DE INTERNADOS DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO SUPERVISION
14 E0221 JORNADA DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEQ DIRECCION
15 E0223 JORNADA DIRECTOR DE INTERNADO DE PRIMARIA. FORANEO DIRECCION
16 E0241 JORNADA SUBDIRECTOR SECRETARIO DE INTERNADO DE PRIMARIA. FORANEO DIRECCION
17 E0247 JORNADA SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA, FORANEO DIRECCION
18 E0249 JORNADA SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PRIMARIA, FORANEO DIRECCION
19 E0281 JORNADA MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO DOCENTE
20 E0301 JORNADA INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSERANZA. FORANEO SUPERVISION
21 E0321 JORNADA DIRECTOR DE SECUNDARIA, FORANEQ DIRECCION
22 E0327 JORNADA DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJADORES FORANEO DIRECCION
23 E0341 JORNADA SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA, FORANEC DIRECCION
24 E0345 JORNADA SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA NOCTURNA FORANEA DIRECCION
25 E0351 JORNADA JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO SUPERVISION
26 E0363 HORAS PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO DOCENTE
27 E0365 HORAS PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA, FORANEO DOCENTE
28 E0401 JORNADA INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS. SUPERVISION
29 E0421 JORNADA DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO., DIRECCION
|30 E0441 JORNADA SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO. DIRECCION




&8y Educacion

et m =
Secretaric de

7
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H E0449 JORNADA SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO DIRECCION
32 E0451 JORNADA JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA. FORANEO. SUPERVISION
33 E0463 HORAS PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA. FORANEO. DOCENTE
34 E0465 HORAS PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA. FORANEO. TITULADO DOCENTE
35 E0629 JORNADA DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL. DIRECCION
36 E0833 JORNADA SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEQ. SUPERVISION
37 E0647 JORNADA SUBDIRECTOR ACADEMICO DE EDUCACION ESPECIAL DIRECCION
38 E0649 JORNADA SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE EDUCACION ESPECIAL DIRECCION
39 E0681 JORNADA MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA. DOCENTE
40 E0687 JORNADA MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL. DOCENTE
41 E0689 JORNADA MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL DOCENTE
42 EO0701 JORNADA INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA. SUPERVISION
43 EO0761 HORAS PROFESOR DE EDUCACION FISICA, FORANEO. DOCENTE
44 E0763 HORAS PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA, FORANEO. DOCENTE
45 EO765 HORAS PROFESOR Y LICENCIADO EN m_u.CO>O_OZ FISICA, FORANEO. DOCENTE
46 E0773 HORAS PROFESOR DE ENSENANZAS PROFESIONALES DE EDUCACION FiSICA, FORANEO., DOCENTE
47 E1063 HORAS PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANEO DOCENTE
48 E1065 HORAS PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS ELEMENTALES. FORANEO DOCENTE
49 E1067 HORAS PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANEO DOCENTE
50 E1403 JORNADA INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDIGENAS. FORANEQ SUPERVISION
51 E1405 JORNADA JEFE DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA MAESTRO DIRECCION
52 E1411 JORNADA JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE EDUCACION INDIGENA SUPERVISION
53 E1447 JORNADA SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA INDIGENA, FORANEO DIRECCION
54 E1449 JORNADA SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE EDUCACION INDIGENA DIRECCION
55 E1475 JORNADA DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRESCOLAR INDIGENA DIRECCION
56 E1481 JORNADA INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA SUPERVISION
57 E1483 JORNADA DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA DIRECCION
58 E1485 JORNADA MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA - DOCENTE
59 E1489 JORNADA MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA DOCENTE
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LISTADO DE CATEGORIAS PARA EL SISTEMA DE LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS

EDUCACION BASICA (RAMO 33)
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60 E1493 JORNADA MAESTRO "A" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA DCCENTE
61 E1495 JORNADA MAESTRO "B" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA DOCENTE
62 E1497 JORNADA MAESTRO "C" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA DOCENTE
63 E1501 JORNADA INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO SUPERVISION
64 E1525 JORNADA DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA DIRECCION
65 E1587 JORNADA PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA FORANEO DOCENTE
66 E2709 JORNADA JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA. FORANEQ SUPERVISION
67 E2711 JORNADA INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA. FORANEO SUPERVISION
68 E2725 JORNADA DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO DIRECCION
69 E2781 HORAS HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA. FORANEO DOCENTE
70 E3001 HORAS PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES DOCENTE

*

Las categorias ocupadas de Asesor Técnico Pedagdgico, solo servirén como plaza de antecedente para los procesos de Promocion.




ANEXO 2

Dependenc:a

Asunto: CONSTANCIA DE SERVICIO
A QUIEN CORRESPONDA:

EL(LA) QUE SUSCRIBE MTRO(A). “NOMBRE DEL DIRECTOR(A)”, DIRECTOR(A) DE LA ESCUELA “NOMBRE DE LA
ESCUELA” C.C.T. “CLAVE DE CENTRO DE TRABAJO”, UBICADA EN “DOMICILIO COMPLETO DE LA ESCUELA”,
MUNICIPIO DE “MUNICIPIO AL QUE PERTENCE LA ESCUELA”; POR ESTE CONDUCTO HACE CONSTAR QUE EL C.
“NOMBRE COMPLETO DEL DOCENTE”, PRESTA SUS SERVICIOS ININTERRUMPIDAMENTE COMO “FUNCION QUE
DESEMPENEN (anexo 1)” EN EL PLANTEL A MI CARGO; PARA LO CUAL PROPORCIONO LOS SIGUIENTES DATOS:

NOMBRE DEL DOCENTE =y COMPLETO

RFC: | T " COMPLETO rovouma

CORP. ™ 5 o T e T COMPLETO

CLAVE PRESUPUESTAL: R T T COMOSE ESPECIFICA EN EL TALON DE PAGO
CATEGORIA: L e T MTROTELESECUNDARIA C-5 CARR. MAG. “A”

(CONFORME A NOMERAMIENTO Y “ANEXO 1)
01 SEPTIEMBRE 1998, ALTA DEFINITIVA

U (LA QUE DICE NOMBRAMIENTO QUE INGRESO AL SERVICIO EDUCATIVO
37 ANOS; 6 MESES; 5 DIAS ™

(DESDE EL ING_RESD AL SERVICIO HASTA LA FECHA DE LA CONSTANCIA)

FECHA DE NOMBRAIVIIENTO

ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO

SOSTENIMIENTO .'1 "] = e, ESTATAL/FEDERAL (SEGUN SEA SU CASO)

TIPODE PLAZAT e 1 v et il “JORNADA O H/'S/M seatn sea et casop

NOWBRE DE CENTRO TRABAJO: ~"NOMBRE DE LA ESCUELA DONDE LABORAN
CLAVE DEL CENTRO DE TRABAIO (ccr) ' ~ DE LA ESCUELA DONDE LABORA
LOCALIDAD: T T BEL DOMICILIO DE SU ACTUAL ESCUELA
MUNICIPIO: : U DELDOMICILIO DE SU ACTUAL ESCUELA
FECHA INGRESO AL CENTRO DE "‘I'“R_ABAJO:'_ " FECHA DE LA TOMIA DE POSESION ACTUAL
HORARIO S r it i :..._"MATUTINO/VESPERTINO" {SEGUN SEA EL CASO)
GRUPO A SU CARGO CICLO ESCOLAR 20- 21 . ““TERCER GRADO GRUPO "A”

ASIG NATURAS QU E IMPARTE

SE EXTIENDE LA PRESENTE CONSTANCIA A PETICION DEL INTERESADO, PARA EFECTOS DE PARTICIPAR EN
PROCESO DE CAMBIO DE CENTRO DE TRABAJO EN EDUCACION BASICA 2021-2022, A LOS DIAS DEL
MES DE DEL DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE

“NOMBRE Y CARGO DE JEFE INMEDIATO SUPERIOR”

NOTA: ESTE FORMATO SIRVE COMO EJEMPLO PARA EL LLENADO DE LA CONSTANCIA DE SERVICIO EMITIDA POR EL JEFE
INMEDIATO SUPERIOR; MISMA QUE HACE MENCIGN LA CONVOCATORIA PARA EL PROCESO DE CAMBIOS DE CENTRO DE
TRABAIO EN EDUCACION BASICA EN EL APARTADO lll. DOCUMENTACION REQUERIDA, INCISO 6. SIENDO TODOS LOS
CAMPOS EN “NEGRITA”, INDICACIONES Y/O EJEMPLOS PARA EL LLENADO DE ESTA MISMA.




