_ Convocatoria al Proceso de seleccion para la promocion
ole ) vertical a categorias con funciones de direccién y de EF [ secrstaria
MomaACAN supervisién en Educacion Bésica
Ciclo Escolar 2021-2022

CONVOCATORIA

La Secretaria de Educacién en el Estado de Michoacén de Ocampo, de conformidad con el Articulo 3°, parrafos séptimo y octavo, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 5, 6, 10, 12, 15, fraccién VIII, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 33, 34, 37, 38, 41,
42, 43, 98, fracciones |, IV y V, 99, 100, 102, y 103, de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros
{LGSCMM); 164 de la Ley General de Educacion para el Estado de Michoacén de Ocampo, y los Lineamientos generales del proceso
de seleccidn para la promocion a funciones de direccion y de supervisién en Educacion Béasica (Promocion Vertical), expedidos por la
Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; en adelante, la Unidad del Sistema

CONVOCA

Al personal con categorias y funciones docentes frente a grupo, de asesoria técnica pedagdgica, de direccion y de supervision
adscrito a centros de trabajo docentes, de inspeccion o de supervisién escolar en algtn nivel o servicio de Educacion Basica en esta
entidad federativa, a participar en el Proceso de seleccion para la promocion vertical a categorias con funciones de direccion y de
supervision, Ciclo Escolar 2021-2022, de acuerdo con las siguientes

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

Personal que tenga la categoria y desempefie la funcién docente frente a grupo, de asesoria técnica pedagdgica, de direccion o de
supervision en Educacién Basica, que labore en los niveles educativos de Inicial, Preescolar, Primaria y Secundaria, incluyendo
Educacion Fisica, Indigena y Especial, y aspire a ocupar una vacante temporal o definitiva en la categoria inmediata superior,
conforme a las lineas de promocién vertical autorizadas para su nivel o servicio educativo.

Las lineas de ascenso de promocion vertical para los niveles y servicios de Educacién Basica, son las establecidas en los
Lineamientos generales del proceso de seleccién para la promocién a funciones de direccién y supervision en Educacién Bésica
(Promocién Vertical), capitulo IV. Lineas de Promocién Vertical, los cuales pueden consultarse en la plataforma digital de la Unidad
del Sistema, http://uscmm.gob.mx/compilacion-normativa.html

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION

1. Cumplir con los requisitos establecidos en esta Base, en todas y cada una de las plazas con las que participe en el
proceso de seleccion, a la fecha de publicacién de esta Convocatoria.

2. Contar con nombramiento definitivo en su categoria (coédigo 10 o equivalente estatal), en el sostenimiento donde preste
sus servicios (federal o estatal) en el que desea participar. También podra participar el personal docente frente a grupo que
no tenga nombramiento definitivo en su categoria, pero se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Si ingreso al servicio educativo con anterioridad al 16 de agosto de 2014, tener plaza en codigo 95 sin titular.
b) Si ingreso6 al servicio educativo a partir del 16 de agosto de 2014, la asignacion de su plaza debio derivar de la

participacion en los procesos de ingreso previstos en la abrogada Ley General del Servicio Profesional Docente y en
la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, teniendo plaza en codigo 95 sin titular.

y

9144e1f265c52fae58220e386859e60e42ca494d Pagina 1 de 13




Convocatoria al Proceso de seleccién para la promocion
) vertical a categorias con funciones de direccién y de
supervision en Educacion Basica
Ciclo Escolar 2021-2022

¥
i

(B
§

3. Participar en este proceso de seleccitn exclusivamente en la entidad, el nivel, servicio educativo y tipo de sostenimiento
donde presta el servicio con su plaza de antecedente, de conformidad a la linea de promocion vertical establecida para su
categoria en los Lineamientos generales del proceso de seleccién para la promocion a funciones de direccion y de
supervision en Educacién Bésica (Promocion Vertical).

4. Estar activo al inicio del Ciclo Escolar 2020-2021 y durante todo el proceso, en el desempefio de la funcién acorde a su
categoria o en una funcion distinta, conforme a lo descrito en los siguientes supuestos:

a) En la funcion de Asesoria Técnica Pedagagica con plaza docente, obtenida por promocién durante la vigencia de
la Ley General del Servicio Profesional Docente o bien, por asignacién temporal de la funcién mediante el proceso
de Reconocimiento.

b) En la funcién docente de tecnologias con categorias de educacion tecnoldgicas, siempre y cuando cuenten con el
grado de licenciatura acorde a la tecnologia o taller que imparten.

c) En una funcién directiva o de supervision con la categoria correspondiente, por promocién temporal asignada
conforme a los Criterios Excepcionales para la asignacion a categorias con funciones de direccion y de supervision
en Educacién Basica, Ciclo Escolar 2020-2021.

Este personal podra participar con la categoria donde tiene nombramiento definitivo, en la linea de promocién
vertical que corresponda a la misma.

d) En una funcion directiva o de supervision sin la categoria correspondiente, por comision expedida por la autoridad
educativa competente de |a entidad federativa, con una antigiiedad minima de tres afios en esa funcion, podra
participar para promoverse a la categoria inmediata superior de la plaza definitiva que ostenta.

5. Contar con el grado académico de licenciatura o equivalente, o con titulo de la Escuela Normal Basica con estudios
previos al establecimiento de las Licenciaturas para la Educacion Basica, acordes al nivel educativo donde aspira a
promoverse.

6. Acreditar un minimo de cuatro afios efectivos de experiencia en el desempefio de la funcion docente frente a grupo, o un
minimo de cinco afios efectivos de experiencia en el desempefio de la funcion directiva o de supervision, seglin corresponda
a la categoria con la que participa en este proceso.

7. Contar con un minimo de 25 horas/semana/mes, si se trata de perscnal con categoria docente de Educacién Secundaria
(General, Técnica o Telesecundaria) o de Educacion Fisica.

8. Impartir frente a grupo un minimo de 24 horas/semana/mes, si se trata de personal con categorias de educacién
tecnologicas.

9. Manifestar al momento de su pre-registro su aceptacién o no de hacer pulblicos sus datos personales; ello con
independencia del resultado que se derive de su proceso de seleccion

TERCERA. REQUISITOS DOCUMENTALES

Los aspirantes que cumplan los requisitos detallados en la Base Segunda. Requisitos de Participacion, de esta convocatoria, deberan
recopilar la siguiente informacion y documentacion comprobatoria, que les sera (til para efectuar su Pre-registro en la plataforma
digital de la Unidad del Sistema, y le sera requerida para llevar a cabo su registro.

1. Identificacion oficial vigente con fotografia: credencial de elector, cédula profesional o pasaporte.
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2. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). Se puede consultar e imprimir en la direccién electrénica
https://www.gob.mx/curp/

3. Acta de Nacimiento, carta de naturalizacion o permiso de trabajo para los extranjeros con residencia legal.
4. Comprobante de domicilio con fecha de expedicién no mayor a tres meses.
5. Comprobante de grado de estudios: Titulo o Cédula Profesional.

6. Compro_bante de nombramiento definitivo (cédigo 10 o equivalente estatal) en la plaza o plazas con las que participa
(Formato Unico de Personal o documento equivalente).

7. Constancia expedida por la autoridad educativa competente donde se certifique informacion referente a la categoria y
plaza con la que desea participar en el proceso de seleccién: centro de trabajo de adscripcion, funcién que desempefia
antigliedad en la misma y, en su caso, asignatura que imparte.

1

8. Oficio de comisidn expedido por la autoridad educativa competente, en el caso del personal que se encuentre en el
supuesto descrito en la Base Segunda, numeral 4, inciso d).

9. Dos fotografias recientes tamafio infantil, de frente, en blanco y negro.

10. Una fotografia digital reciente de frente, rostro serio, vestimenta formal, orejas descubiertas, a color, en formato JPG %
con un peso menor a 2 mega bytes.

11. Dictamen de compatibilidad, si cuenta con mas de una plaza, o una o mas plazas y un puesto, expedido por la autoridad
educativa competente, conforme a las Reglas en materia de compatibilidad de plazas para el personal docente, técnico
docente, con funciones de direccion, supervision o de asesoria técnica pedagdgica, en la educacién basica y media superior
emitidas por la Unidad del Sistema.

12. Carta de aceptacion de las bases de esta Convocatoria, en la que el participante se compromete a observar y respetar
las normas de participacion establecidas. Se genera al finalizar el pre-registro.

13. Comprobante de pre-registro, que se obtiene al finalizar este en la plataforma digital de la Unidad del Sistema.

Asimismo, deberan proporcionar la siguiente documentacion para su valoracion conforme a lo que se detalla en la Base
Quinta (Elementos Multifactoriales para la Promocidn), de esta convocatoria, aspecios que se consideran en la valoracion del
personal participante en esta convocatoria:

14. Comprobante de grado méaximo de estudios.

15. Constancia expedida por la autoridad educativa competente, de afos de servicio en la Educacion Bésica plblica. Podra
presentar la constancia a la que se refiere el punto 7, de la misma Base.

16. Registro de el o los Centros de trabajo en que haya laborado los tltimos diez afios.

Se verificard que el o los Centros de trabajo registrados por el participante se ubican en alguna zona de marginacion,
pobreza y descomposicion social conforme al anexo A de los catalogos emitidos desde 2012 hasta 2021 por el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

Es responsabilidad del participante verificar la precisién y veracidad de la informacion proporcionada ya que esta servira, en
su caso, para asignar el puntaje que corresponda de ese factor
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CUARTA. CATEGORIAS SUJETAS AL PROCESO DE SELECCION

A la fecha de publicacion de esta Convocatoria, se ofertan en este proceso 30 plazas con funciones de direccion y 4 plazas con
funciones de supervisién en Educacién Basica, como se detalla a continuacion:

CATEGORIAS DE DECCION
Sostenimiento Federal o
Federalizado
Vacantes Vacantes Subtotal Vacantes Vacantes
definitivas | temporales definitivas | temporales

Sostenimiento Estatal

Nivel Educativo/ Servicio/ Categoria Total

Subtotal

PROMOCION.EDUCACION
[BASICA.DIRECCION.INICIAL.INICIAL.DIJO 0 0 0 0 0 0
RECTORA PARA CENDI
PROMOCION.EDUCACION
BASICA.DIRECCION.PREESCOLAR 5 0 5 0 0 o 5
.ESPECIAL.DIRECTOR DE ESCUELA

DE EDUCACION ESPECIAL
PROMOCION.EDUCACION
BASICA.DIRECCION.PREESCOLAR [0 0 0 0 0 0 0
PRIMARIA.ESPECIAL.DIRECTOR DE

ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
IPROMOCION.EDUCACION
BASICA.DIRECCION.PREESCOLAR.IN 0 lo 0 0 0 0 0
DIGENA.DIRECTOR BILINGUE DE

EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
PROMOCION.EDUCACION
BASICA.DIRECCION.PREESCOLAR.PR |

EESCOLAR.DIRECTORA DE JARDIN
DE NINOS
PROMOCION.EDUCACION I
BASICA.DIRECCION.PRIMARIA.PRIMA|18 o 18 0
RIA.DIRECTOR DE PRIMARIA
PROMOCION.EDUCACION
BASICA.DIRECCION.PRIMARIA.PRIMA
RIA.SUBDIRECTOR ACADEMICO DE
PRIMARIA
PROMOCION.EDUCACION
BASICA.DIRECCION.SECUNDARIA.SE
CUNDARIA GENERAL.DIRECTOR DE
SECUNDARIA
PROMOCION.EDUCACION
BASICA.DIRECCION.SECUNDARIA.SE
CUNDARIA TECNICA.DIRECTOR DE
ESCUELA SECUNDARIA TECNICA
PROMOCION.EDUCACION
|BASICA.DIRECCION.SECUNDARIA.TEL
ESECUNDARIA.DIRECTOR MAESTRO
DE TELESECUNDARIA
PROMOCION.EDUCACION
|BASICA.DIRECCION.SECUNDARIA.SE
CUNDARIA GENERAL.SUBDIRECTOR
SECRETARIO DE SECUNDARIA
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CATEGORIA DE SUPERVISION

Nivel Educativo/ Servicio/ Categoria

Federalizado

Sostenimiento Federal o

Sostenimiento Estatal

Vacantes
definitivas

Vacantes
temporales

Subtotal

Vacantes
definitivas

Vacantes
temporales

Subtotal

Total

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.EDUCACION
BASICA PARA ADULTOS.EDUCACION
BASICA PARA ADULTOS.INSPECTOR
DE EDUCACION BASICA PARA
ADULTOS

o

10

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.INICIAL.INICIALJO
INSPECTORA PARA CENDI

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PREESCOLAR /
PRIMARIA / SECUNDARIA.EDUCAGION
FiSICA.INSPECTOR NORMALISTA DE
EDUCACION FiSICA

o

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PREESCOLAR /
PRI MARIA /|0
SECUNDARIA.ESPECIAL.SUPERVISOR
DE EDUCACION ESPECIAL

PROMOCICN.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PREESCOLAR /
PRIMARIA.EDUCACION|o
FiSICA.INSPECTOR NORMALISTA DE
EDUCACION FISICA

N.A.

N.A.

[N.A.

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PREESCOLAR /
PRIMARIA.ESPECIAL.SUPERVISCR DE
EDUCACION ESPECIAL

1o

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PREESCOLAR /
PRIMARIA.INDIGENA.INSPECTOR|0
BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA
INDIGENA

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PREESCOLAR]
PREESCOLAR.INSPECTORA DE
JARDIN DE NINOS

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PRIMARIA.IND]
GENA.INSPECTOR BILINGUE DE
EDUCACION PRIMARIA INDIGENA

o

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PRIMARIA.INDI{
GENA.JEFE DE ZONA DE|0
SUPERVISION DE EDUCACION
INDIGENA

PROMOCICN.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PRIMARIA.PRI|2

0
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MARIA.INSPECTOR DE ZONA DE
ENSENANZA PRIMARIA

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PRIMARIA.PRI
MARIA.INSPECTOR GENERAL DE|0 0
SECTOR / JEFE DE SECTOR DE
EDUCACION PRIMARIA

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.SECUNDARIA.E
DUCACION FISICA.INSPECTOR
INORMALISTA DE EDUCACION FiSICA

o
[«

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.SECUNDARIA.S
ECUNDARIA GENERAL / SECUNDARIA
TECNICA.JEFE DE SECTOR

[=]
o

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.SECUNDARIA.S
ECUNDARIA GENERAL.INSPECTOR
GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA

o
o

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.SECUNDARIA.S
ECUNDARIA GENERAL.JEFE DE
ENSENANZA SECUNDARIA

o
o

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.SECUNDARIA.S
ECUNDARIA TECNICA.INSPECTOR
GENERAL DE SECUNDARIAS
TECNICAS

o
o

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.SECUNDARIA.S
ECUNDARIA TECNICA.JEFE DE
ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA

o
o

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.SECUNDARIA.T
ELESECUNDARIA.JEFE DE SECTOR
DE TELESECUNDARIA

N.A.

PROMOCION.EDUCACION
BASICA.SUPERVISION.PREESCOLAR,
PREESCOLAR.INSPECTOR GENERAL
DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS

™
=)

Nota:

N/A (No Aplica): La categoria no existe en la entidad federativa en el tipo de sostenimiento marcado, por lo que no se abre el proceso

de seleccién para promoverse a la misma.

QUINTA. ELEMENTOS MULTIFACTORIALES PARA LA PROMOCION (FACTORES Y SISTEMA DE APRECIACION)

A continuacidn, se describen los factores y el sistema de apreciacién que se tomaran en cuenta, las evidencias y los instrumentos que
se utilizaran, considerando el contexto local y regional de la prestacion de los servicios educativos; asi como fechas o momento en
gue se realizara su valoracion, indicando el puntaje maximo que se podra obtener en cada uno de ellos.

FACTOR EVIDENCIA

PUNTAJE
MAXIMO

MOMENTO DE VALORACION

a) Grado académico. Grado maximo| Titulo o Cédula Profesional.

20

Se ponderara al efectuar la
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de estudios que el aspirante obtuvo
en instituciones de educacién
superior, institutos o colegios con
reconocimiento de validez oficial de
estudios.

(Elemento presentado en el registro).

integracion de resultados del proceso
de seleccidn.

b) Antigliedad. Afios de servicio
acumulados en el desempefio de
funciones docentes, directivas o de
supervision en el servicio publico
educativo.

Constancia de afios de servicio emitida por la
autoridad competente.

(Elemento presentado en el registro).

40

Se ponderara al efectuar la
integracién de resultados del proceso
de seleccion.

¢} Experiencia y tiempo de trabajo
en Zonas de Alta Marginacion,
pobreza y descomposicién social.
Son las condiciones sociales y
econémicas del lugar en que el
aspirante desempefia su funcién.

Registro de el o los Centros de trabajo en que
haya laborado los Gltimos diez afios.

Se verificaré que el o los Centros de trabajo
registrados por el participante se ubican en alguna
zona de marginacion, pobreza y descomposicién
social conforme al anexo A de los catélogos
emitidos desde 2012 hasta 2021 por el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL).

(Elemento presentado en el pre-registro).

40

Se ponderara al efectuar la
integracion de resultados del proceso
de seleccidn.

ELEMENTOS DEL SISTEMA DE
APRECIACION

ETAPA / EVIDENCIA

PUNTAJE
MAXIMO

FECHA DE VALORACION

Componente 1: Conocimientos y
aptitudes

Habilidades, competencias
profesionales, conocimientos y
capacidades vinculadas con el
desemperio eficiente de la funcion de
direccién o de supervision.

En las funciones directivas se valoran
las capacidades de planeacion
estratégica, programacion,
coordinacién, ejecucion y evaluacion
de las tareas para el funcionamiento
de las escuelas, de conformidad con
el marco juridico y administrativo
aplicable.

En las funciones de supervision se
valoran las competencias que
permitan el cumplimiento de las
disposiciones normativas y técnicas
aplicables en el ambito de su
responsabilidad; asi como las
requeridas para apoyar y asesorar a
los colectivos escolares en el logro de
la excelencia educativa.

Etapa 1

Instrumentos de valoracién de conocimientos y
aptitudes, diferenciados por funcién.

120

15 y 16 de mayo de 2021, en la sede
de aplicacion conforme al
procedimiento establecido en esta
convocatoria.

Componente 2: Reconocimiento al
buen desempefio

Valoracién de la labor cotidiana para
favorecer el maximo logro de
aprendizajes de los estudiantes, del
personal que aspira a promoverse a

Etapa 2

Encuesta de percepcion sobre el trabajo docente,
de direccion o de supervision y de aportaciones al
colectivo escolar, por medio de escalas de
apreciacion.

20

Del 19 de abril al 07 de mayo de
2021.

L.a recopilacion de esta informacion
podra ser en linea a través de la
plataforma digital del sistema o de
manera presencial, de conformidad
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funciones de direccién o de
supervisién, realizada con la
participacién de la comunidad
educativa, madres y padres de familia
o tutores, alumnos y comparieros de
trabajo.

como determine la Unidad del
Sistema a través de los Criterios
Técnicos especificos.

Componente 3: Habilidades
directivas

Conjunto de destrezas necesarias
para realizar de manera eficiente la
funcién de direccién o de supervisién

Etapa 3

Cuestionario de habilidades directivas.

80

Del 19 de abril al 07 de mayo de
2021.

La recopilacién de esta informacion
serd en linea a través de la
plataforma digital del sistema.

escolar, tales como: liderazgo,
negociacién, colaboracion y trabajo
en equipo, para fortalecer las
interacciones de la comunidad
educativa y el clima escolar.

SEXTA. PRE-REGISTRO

Los aspirantes que cumplan con los requisitos de participacion detallados en la Base Segunda de esta convocatoria, deberan pre-
registrarse via internet en la plataforma digital de la Unidad del Sistema, http://usicamm.sep.gob.mx/, a partir del 22 de febrero y hasta
el 08 de marzo de 2021.

Antes de iniciar su pre-registro, los aspirantes que ya cuenten con registro en procesos previos en la Ventanilla Unica de Servicios
(VENUS) de la Unidad del Sistema, deben tener a la mano la siguiente informacion;

1. Contrasefia de acceso que le fue proporcionada por la propia plataforma, en caso de que no cuente con ella, debera crear
un usuario en la misma.

2. Direccion de correo electrénico con que se dio de alta en la plataforma con anterioridad, o que utilizara para registrarse en
este proceso.

Si el aspirante presenta una discapacidad visual, motriz o de otro tipo por la que requiera apoyo para el acceso a la sede y aula de
aplicacion de los instrumentos de valoracion o bien, para realizar dicha aplicacién, debera reportar esta condicién al realizar su pre-
registro, con la finalidad de que la autoridad educativa de la entidad federativa prevea la aplicacién del protocolo de apoyo respectivo.
El aspirante debera presentar en el registro el documento probatorio, emitide por una institucién de salud publica.

Al concluir este tramite, la plataforrha digital de la Unidad del Sistema generara el comprobante de pre-registro que debera imprimir,
donde se indicara el lugar de Registro, fecha y hora en que tendra que presentar, de manera presencial o a distancia, su
documentacion comprobatoria del cumplimiento de los requisitos de participacion.

Es responsabilidad de los propios aspirantes la precision y cerieza de la informacién proporcionada.

SEPTIMA. REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL

El registro de aspirantes y verificacién documental se llevara a cabo a partir del 25 de febrero y hasta el 11 de marzo de 2021, en el
que debera presentar la documentacién sefialada en la Base TERCERA de esta Convocatoria. El Responsable del Registro y
Verificacion Documental (Responsable del Registro) deberé cotejar |la correspondencia entre los documentos presentados por cada
aspirante v la informacidn registrada por este en la plataforma.
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En Version a Distancia y Virtual se llevara acabo el "PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL DEL
PROCESO DE SELECCION PARA LA PROMOCION VERTICAL A CATEGORIAS CON FUNCIONES DE DIRECCION Y DE
SUPERVISION EN EDUCACION BASICA" (Revisar el Anexo 1). En caso de que el participante envié el correo electrénico en una
fecha distinta a la establecida en la Ficha de Registro, no sera revisado por parte de la autoridad educativa de |a entidad federativa
por lo que su participacion se daré por concluida en el presente proceso de seleccion.

7

SEDES DE REGISTRO

Nameo Nombre Direccion Teléfono

de Sede
1 SEDE VIRTUAL MICHOACAN 01 promocionVert01@gmail.com 4433258659
2 SEDE VIRTUAL MICHOACAN 02 promocionVert02@gmail.com 4433258659
3 SEDE VIRTUAL MICHOACAN 03 promocionVertd3@gmail.com 4433258659
4 SEDE VIRTUAL MICHOACAN 04 promocionVert04@gmail.com 4433258659
5 SEDE VIRTUAL MICHOACAN 05 promocionVert0S@gmail.com 4433258659

La Secretaria de Educacion en el Estado de Michoacan de Ocampo a través de la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, de acuerdo con la demanda de participacién para el proceso de seleccion y la capacidad de atencion, se
reserva la facultad de incrementar aforo para el registro y verificacién documental adicionales.

La documentacién se recibira con la reserva de verificar su autenticidad; cuando se compruebe que un aspirante haya proporcionado
informacién o documentacion apdcrifa o falsa quedara eliminado del proceso de seleccidn en cualquiera de las fases, incluso si ya se
le hubiese asignado un cargo y otorgado un nombramiento, el cual quedara sin efectos, sin perjuicio de las sanciones de tipo
administrativo o penal en las que pudiera incurrir.

OCTAVA. MODALIDADES DE APLICACION DEL INSTRUMENTO DE VALORACION

La aplicacion del instrumento de valoracién de conocimientos se podra llevar a cabo en dos modalidades, de manera presencial o a
distancia, la primera se realiza en una sede determinada por la autoridad educativa de la entidad federativa, y la segunda se aplica en
el espacio del que disponga el participante, quien debera contar con una computadora o tableta que tenga cémara, ademéas de los
requerimientos que se establezcan en las normas de aplicacion que emite la Unidad del Sistema.

Al realizar su registro al proceso de seleccién, el participante podra elegir la sede de aplicacién en la que desea presentar el
instrumento de valoracion de sus conocimientos y aptitudes. La asignacion de sede de aplicacion estara sujeta a la disponibilidad de
espacios, por lo que la autoridad educativa en la entidad federativa, de acuerdo con la demanda de participacion por sede, se reserva
la facultad de asignar al participante otra sede de aplicacion.

SEDES DE APLICACION
Numero de Nombre Domicilio
Sede
16002 CENTRO DE EDUCACION CONTINUA UNIDAD|CAMINO DE LA ARBOLEDA Np. 200, EX-HACIENDA SAN JOSE DE LA
MORELIA (IPN) HUERTA, MORELIA, MICHOACAN
AV. CD. INDUSTRIAL No. 535, CORREDOR INDUSTRIAL, C.P. 58200,
16003 CONALEP PLANTEL | MORELIA MORELIA, MICHOACAN
AV. JUAN A. GUTIERREZ No. 800, COL. JARDINES DE GUADALUPE, C.P.
16004 CONALEP PLANTEL Il MORELIA 58140, MORELIA, MICHOACAN
16005 INSTITUTO TECNOLOGICO DE MORELIAJAV. TECNOLOGICO No. 1500, COL. LOMAS DE SANTIAGUITO, C.P.
(ITM) 58120, MORELIA, MICHOACAN
16007 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIAJAV. VICEPRESIDENTE PINO SUAREZ No. 7_50, 4TA ETAPA CIUDAD
(UTM) INDUSTRIAL, C.P. 58200, MORELIA, MICHOACAN
16009 UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL{AV. BALTAZAR E. CHAVE; No. 255, COL. EJIDAL OCOLUSEN, C.P.
DESARROLLO (UNID) CAMPUS OCOLUSEN 58270, MORELIA, MICHOACAN
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pr— UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL[AV. CAMELINAS No. 2878, COL. 5 DE DICIEMBERE, C.P. 58280, MORELIA,

DESARROLLO (UNID) CAMPUS CAMELINAS  |MICHOACAN

Con independencia de la modalidad de aplicacién, al momento de su registro, cada aspirante debera seleccionar la sede de
aplicacion para presentar el instrumento de valoracion.

A partir del 30 de abril de 2021 el aspirante debera corroborar a través de la plataforma electrénica de la Unidad del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los Maestros, http://usicamm.sep.gob.mx/, en la cual se le proporcionara el dia, horario y la modalidad de
aplicacion. Para acceder a la plataforma se le requerira su CURP y su contrasefia.

NOVENA. APLICACION DEL INSTRUMENTO DE VALORACION

La aplicacion del instrumento para valorar los conocimientos y aptitudes de los aspirantes registrados al Proceso de seleccién para la
promocion vertical a categorias con funciones de direccion y supervision en Educacién Bésica, se llevara a cabo los dias 15 y 16 de
mayo de 2021, en todas las entidades federativas, de manera simultanea.

La aplicacion del instrumento se realizara en dos horarios posibles: de las 9:00 a las 13:00 horas o de las 14:00 a las 18:00 horas,
hora del centro del pais.

Después de la hora establecida para el inicio, no se permitira el acceso de sustentantes.

El participante, de ser el caso, debera presentarse una hora antes del horario establecido para la aplicacién del instrumento; para
acceder a la sede asignada debera mostrar la Ficha de aplicacion y una identificacién oficial vigente: credencial de elector, cédula
profesional o pasaporte.

El tiempo maximo que se otorgara al sustentante para resolver el instrumento de valoracion sera de cuatro horas; los aspirantes con
ceguera o limitacion severa de la funcién visual tendran una hora adicional, para contar con este beneficio, deberan haber reportado
esta condicion al realizar su pre-registro, con la finalidad de que la Autoridad Educativa prevea la aplicacién del protocolo de apoyo al
participante.

Durante la aplicacion del instrumento, no se permite la consulta de informacion por ningiin medio electrénico o material impreso,
apuntes, tomar fotografias, videos, llamadas telefénicas, tener interaccion en redes sociales o cualquier otro dispositivo 0 medio

material analogo o digital, y ninguna otra accidn que ponga en riesgo la confidencialidad del instrumento de valoracién, en caso de
incumplimiento de esta disposicién, se cancelara su participacion en el proceso de seleccion

DECIMA. GUIAS DE ESTUDIO Y BIBLIOGRAFIA DE APOYO

Las guias de estudio, que contienen la lista de temas y la bibliografia necesaria, estaran disponibles en la plataforma digital de la
Unidad del Sistema, http://usicamm.sep.gob.mx/

DECIMA PRIMERA. INTEGRACION DE RESULTADOS

La ponderacion de los factores y la calificacion de los elementos del sistema de apreciacion se realizaran conforme a los Criterios
Técnicos para la integracion de la lista ordenada de resultados, que emite la Unidad del Sistema y estara disponible para su consulta
a partir del 05 de junio de 2021 en la plataforma digital de la misma, hitp://uscmm.gob.mx/compilacion-normativa.html.
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Los resultados obtenidos seran definitivos e inapelables de conformidad con el articulo 49 de los Lineamientos generales.

Ante cualquier inconformidad respecto de la aplicacién del proceso de seleccién para la promocién vertical, el aspirante podra
interponer por escrito el recurso de reconsideracion ante la autoridad que emitié la resolucion, o en su caso, podra concurrir ante las
instancias jurisdiccionales que se consideren convenientes, tal y como lo establece el articulo 103 de la Ley General del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros.

DECIMA SEGUNDA. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados del Proceso de seleccion para la promocién vertical a categorias con funciones de direccion y de supervisién en
Educacion Basica, Ciclo Escolar 2021-2022, se publicaran en la plataforma de la Unidad del Sistema, http://usicamm.sep.gob.mx/, el
05 de julio de 2021. La vigencia de los resultados del personal que particip en el presente proceso sera del 16 de agosto de 2021 al
31 de mayo de 2022.

La Unidad del Sistema emitirad para cada aspirante, un informe de resultados derivados de la valoracion de los elementos
multifactoriales. Estos datos seran considerados como personales, por lo que estaran sujetos a las disposiciones en materia de
confidencialidad contenidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

La publicacién de la lista ordenada de resultados, de ninguna manera implica una obligacion de asignacién de plaza a todos los
aspirantes por parte de la autoridad educativa en la entidad federativa. La asignacion de plazas de direccién y de supervision en
Educacion Basica, estara sujeta a las necesidades del servicio plblico educativo, las estructuras ocupacionales autorizadas y la
disponibilidad de plazas vacantes definitivas, temporales o de nueva creacion

DECIMA TERCERA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE PLAZAS

La Unidad del Sistema conformara listas de resultados obtenidos por los participantes, ordenados en forma descendente, de acuerdo
con la valoracion de los elementos multifactoriales que integran el proceso de seleccién para la promocidn vertical. Las listas
ordenadas de resultados se presentaran por entidad, nivel educativo, tipo de servicio y tipo de sostenimiento (federal o estatal).

La Secretaria de Educacion del Estado de Michoacan de Ocampo a través de la Unidad Estatal del Sistema de Carrera para las
Maestras y los Maestros, convocara a un evento plblico con la finalidad de asignar con transparencia las plazas de nueva creacion,
vacantes definitivas y vacantes temporales, de direccion y supervisién, con base en |a lista ordenada de resultados de este proceso
de seleccion.

De acuerdo a las vacantes que se vayan generando, entre el 16 de agosto de 2021 y el 31 de mayo de 2022, |la Secretaria de
Educacidn del Estado de Michoacan de Ocampo a través de |a Unidad Estatal del Sistema de Carrera para las Maestras y los
Maestros, convocara a quienes continden en la lista ordenada de resultados para su promocién a categorias con funciones de
direccion y de supervision, en el nivel educativo, servicio y sostenimiento que corresponda. En estos casos la adscripcién del personal
tendra caracter provisional.

Si alglin aspirante no acude al evento piblico de asignacién o no acepta la plaza vacante, seré eliminado del presente proceso; dicha
vacante se ofertarg al siguiente participante en la lista, en el orden establecido. Quien no acepte la plaza vacante deberd manifestar
por escrito este hecho ante |la Secretaria de Educacion del Estado de Michoacén de Ocampo a través de la Unidad Estatal del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.
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Las vacantes temporales que se presenten al inicio y durante el ciclo escolar se otorgaran conforme a las listas ordenadas de
resultados en este proceso de seleccién, a los participantes que no hayan obtenido una plaza, quienes conservaran su lugar en el
ordenamiento y el derecho de que se les otorgue, en su caso, una vacante definitiva durante [a vigencia de la lista ordenada de
resultados.

Los aspirantes que cuenten con plazas adicionales a aquellas con las que participen en este proceso y resulten beneficiarios de una
promocion a plaza temporal o definitiva de direccién, deberan obtener la autorizacién de compatibilidad de plazas correspondiente,
para lo cual deberan apegarse a lo establecido en las Reglas en materia de compatibilidad de plazas para el personal docente,
técnico docente, con funciones de direccidn, supervision o de asesoria técnica pedagdgica, en la educacion basica y media superior
emitidas por la Unidad del Sistema. Sin esta autorizacion no sera procedente la promocion vertical objeto de este proceso.

El personal que participe en el proceso de promocion vertical a categorias con funciones de direccion y de supervision, que cuente
con dos o mas plazas, empleo o comisién compatibles, que resulte seleccionado y derivado de su participacion en este proceso,
pudiera encontrarse en una situacién de incompatibilidad de plazas, se compromete a renunciar a la(s) plaza(s), empleo o comision
diferentes a la plaza con la que participd, con la finalidad de que se le pueda otorgar la plaza vacante definitiva que corresponda a la
promocion.

Tratandose de una asignacion en plaza vacante temporal por promacion, el participante debera solicitar licencia en el empleo, cargo o
comision que impliquen incompatibilidad con la plaza vacante temporal que se le asignara.

Tomando en consideracion que en Educacién Preescolar, Educacion Primaria, Educacion Especial y Educacién Primaria Indigena el
numero de plazas federalizadas creadas a partir de 2017 de Subdirector de Gestion o Subdirector Académico, o la ocupacion de
ellas, es inferior a la totalidad de plazas vacantes disponibles de Director y el personal que actualmente ocupa las Subdirecciones no
cumple con el requisito de experiencia minima de cinco afios en la gestion directiva que establece la Ley, las Autoridades Educativas
de las entidades federativas observaran lo siguiente:

a) Cuando existan plazas vacantes de Subdirector y Director, el personal con plaza docente de la entidad federativa podra
elegir participar en el proceso de seleccién para la promocion vertical a la categoria de Subdirector o Director, y

b) Cuando no se hayan creado las plazas de Subdirector de Gestién o Subdirector Académico, en la entidad federativa la
promocion vertical del personal con plaza docente se efectuara para ascender a la categoria de Director.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, se deberan cumplir los demas requisitos aplicables y observar las Disposiciones para
la Asignacion de Plazas que emita la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.

La promocién del personal a una vacante definitiva con funciones de direccion o de supervision de Educacion Basica dara lugar a un
nombramiento definitivo después de haber desempefiado la funcién durante seis meses y un dia, sin nota desfavorable en su
expediente, fundada y motivada.

El personal que obtenga una promocién vertical a plaza con funciones de direccién o de supervisién, debera participar en los
programas de habilidades directivas determinados por la autoridad educativa de la entidad federativa.

Los docentes que se encuentren en servicio y participen en el proceso de seleccion para la admisién en un nivel educativo distinto,
también podran participar en el presente proceso de seleccién para la promocién vertical con su categoria de antecedente, cuando
cumplan con los requisitos establecidos en las Convocatorias correspondientes. En caso de ser sujeto de asignacién de plaza
derivado de este 0 ambos procesos, se debera apegar a lo dispuesto en las Reglas en materia de compatibilidad de plazas para el
personal docente, técnico docente, con funciones de direccién, supervision o de asesoria técnica pedagdgica, en la educacion basica
¥ media superior emitidas por la Unidad del Sistema.

Las personas que sean objeto de una promocion vertical, derivada de un proceso de seleccion distinto a lo previsto en la Ley General
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros y en esta Convocatoria, no recibirdn remuneracion alguna ni seran sujetas
de ningln tipo de regularizacion
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DECIMA CUARTA. PARTICIPACION Y OBSERVACION CIUDADANA

Podran participar como observadores en este proceso de seleccién, madres y padres de familia o tutores, el Sistema Anticorrupcion
Local y representantes de la comunidad, conforme a los Criterios de acreditacién Y mecanismos de participacién para la observacién
ciudadana en los procesos de seleccién en Educacién Bésica, emitidos por la Unidad del Sistema

DECIMA QUINTA. CONSIDERACIONES GENERALES

Todos los tramites relacionados con esta Convocatoria son gratuitos.

Los canales de comunicacion entre la Unidad del Sistema o la Secretaria de Educacion del Estado de Michoacan de Ocampo a
través de la Unidad Estatal del Sistema de Carrera para las Maestras y los Maestros, y los participantes en el Proceso de seleccién
para la promocién vertical a categorias con funcicnes de direccion y de supervision, Ciclo Escolar 2021-2022, seran el correo
electronico y el o los ndmeros de teléfono (mévil o fijo) que aporten en su pre-registro a este proceso.

La modalidad de la aplicacién de los instrumentos de valoracién se sujetara a las indicaciones de las autoridades sanitarias de
conformidad con el seméaforo epidemiologico v de lo que determine la Autoridad Educativa de la Entidad Federativa. En su momento
se informara a los aspirantes acerca del procedimiento a seguir para la aplicacién.

Para la aclaracion de dudas o informacion adicional relacionada con este proceso de seleccion, el aspirante podra dirigirse a la
Secretaria de Educacion del Estado de Michoacan de Ocampo o a la Unidad Estatal para el Sistema de Carrera de las Maestras y los
Maestros, en la direccion de correo electronico: promocion.vertical21@gmail.com y nimero telefénico: 44 33 08 58 63 con un horario
de atencidn de lunes a viernes de 10 a 14 horas.

Lo no previsto en esta Convocatoria sera resuelto por la Unidad del Sistema y la Secretaria de Educacion del Estado de Michoacan

de Ocampo a través de la Unidad Estatal para el Sistema de Carrera de las Maestras y los Maestros, de acuerdo a sus ambitos de
competencia.

Morelia, Michoacén de Ocampo, a 19 de febrero de 2021

.C. Hector'Ayala Morales

Secretario de Educacion en el
Estado de Michoacéan de Ocampo
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Anexo 1

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL DEL PROCESO DE SELECCION PARA LA
PROMOCION EN EDUCACION BASICA,
CICLO ESCOLAR 2021-2022

Estimada(o) Participante:

Una vez concluido el pre-registro, se generaré la Ficha para el Registro en la cual se indica el dia, horario y |a direccién de
correo electrdnico a la que deberd enviar la informacién correspondiente, para ello debers realizar lo siguiente:

1. Escanear los documentos solicitados en la BASE TERCERA. REQUISITOS DOCUMENTALES en formato PDF — cuando se
requiera, por ambos lados-. Los archivos deberan ser nombrados con las primeras cuatro letras y seis nimeros de la
CURP de la persona y el documento al que se hace alusién, como se muestra en la tabla siguiente:

REQUISITO NOMBRE DEL ARCHIVO

| Identificacién oficial FAMAS01501_|dentificacién
CURP ‘ FAMAS01501_CURP

Rl FAMA901501_Acta_nac ,

|
Comprobante de domicilio FAMA901501_Comp_dom

01 d
Comprobante de grado de estudios FAEEOIS0L Groda et

F 1501_Nombrami
Comprobante de nombramiento definitivo g —SOMSEamICHg

4 l - FAMA901501_Categoria
Constancia que certifique categoria y plaza

. Oficio de comisidn expedido por la autoridad educativa. Solo aplica para el personal FAMAS01501_0Ofic_comisidn
que se encuentre en el supuesto descrito en la Base Segunda, numeral 4, inciso e)
| Dictamen de compatibilidad, solo para los aspirantes que cuenten con mas de una

plaza, 0 una o mas plazas y un puesto; expedido por la autoridad educativa FAMAS01501_Compatibilidad
competente.
Carta de aceptacién de las bases, firmada FAMAS01501_Carta_aceptacidn

Los archivos se deberdn guardar en una carpeta, nombrarla “REQUISITOS_BASE_TERCERA” vy, posteriormente,
comprimir la carpeta.

2. Escanear las evidencias documentales de los elementos multifactoriales que se solicitan en la BASE QUINTA.
ELEMENTOS MULTIFACTORIALES PARA LA PROMOCION en formato PDF — cuando se requiera, por ambos lados-. Los
archivos deberédn ser nombrados con las primeras cuatro letras y seis ndmeros de la CURP de la persona y el elemento
multifactorial que corresponda, como se indica a continuacién;

' Grado académico | FAMA901501_Titulo 0 FAMA901501_Cédula

' Antigiiedad | FAMA901501-Constancia_afios_servicio

Los archivos se deberan guardar en una carpeta, nombrarla “MULTIFACTORIALES_BASE_QUINTA” y, posteriormente,
comprimir la carpeta.

el | ((mamn))
yr MICHOACAN
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3. Integrar la “Ficha para el Registro”, documento que se obtuvo en el proceso de pre-registro. Asimismo, deberd enviar
una fotograffa digital de frente, rostro serio, vestimenta formal, orejas descubiertas, a color, en formato JPEG y con un
peso menor a 2 mega bytes, la cual debera ser nombrada con las primeras cuatro létras y seis nimeros de la CURP de
la persona, por ejemplo: FAMA901501_Foto_Digital.

En el asunto del correo electrénico debera indicar: REGISTRO PROMOCION BASICA, CURP del aspirante y nombre
completo.

Ejemplo: ASUNTO: REGISTRO PROMOCION BASICA, FAMA901501MDFBNROO, Farol Montes Andrea

En el cuerpo del correo electrénico, el aspirante debera indicar 3 sedes de aplicacién que considere convenientes,
ordenadas por prioridad, asi como teléfonos de contacto.

Ejemplo de correo electrénico:

REGISTRO PROMOCIGN BASICA: FAMA901501MOFBNROY, Fara! Montes Andrea - Mensaje (HTML)

Formatodeteta  Revisar  PDFsymEnhanced4 Creator ) jQu€ deses hacer?

2 Sro s . T P Sequimiento~
Montserrat = |11 = A A ¢ - @J & B, % I Seguimiento D
: I Ve 5 o = ! Importancis alts 4
Pk e Se NK§ ¥.8. E== Libretade Comprobar  Adjuntar Adjuntar Firma  Asignar Ver
~ ¥ Copiar formato direcciones nombres  archivo- elemento+  + directiva~ ¥ IMportancio B3 | pruntiflas
Partapapeles Terto bizico o Mombres Incluir Etiquetis | Mis plantiilaz ~
De- andreajaramillo@nube.sep.gobimx
| Eara \ \mﬂmm ]
Sunta | REGISTRO PROMOCIGN BASICA, FAMASCTSCTMDFENRRG, Farol Mantes Ancrea = N ) ) = ]
Kl Ficha para el Registro.pdf = Requisitos_Baze_Tercers:zip - || Z] Multifactoriales_Base Quintazip _ ﬁ FAMAZ01501_Fate_Digital jfif
o =) aoke 362 K8 464 KB | oxB

Hola, |
Sedes de aplicacion por orden de prioridack

1. Instituto Tecnolégico de Aguascalientes

Z Universidad Politécnica de Aguascalientes

3. Universidad Tecnolégica de Aguascalientes|

NGmero de celular: 5526 8585 45
Numero de casa: 5517 36 8565

Observaciones: NINGUNA

Una vez verificados los documentos enviados por parte de los aspirantes, la Autoridad Educativa de la Entidad Federativa,
a través de la plataforma de la Unidad del Sistema para |a Carrera de las Maestras y los Maestros, realizars el registro en la
plataforma y enviard al aspirante via correo electrénico la “Ficha para la Aplicacion”, siempre y cuando dichos documentos
cumplan con lo establecido en la Convocatoria para el proceso de seleccion para la promocion vertical a categorfas con
funciones de direccién y de supervisién en Educacién Basica, Ciclo Escolar 2021-2022.

En el supuesto que, no se cumpla con los requisitos establecidos en la Convocatoria, se emitird la “Ficha de Rechazo” y se
dara por concluida la participacién del aspirante.
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