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Entidad Federativa: E16 Michoacéan de Ocampo

Area de Enfogue: AED] Educacion Basica

Indicador Meta al periodo Avance
: f Unidad de Tipode — Tipo-Dimensitn- Avance at | Avancedel
Nivel Resumen Narrativo Nombre Farmula Sl il Eotia et Programada = Reprogramada  Alcanzada e inidicadar
Contribuir a asegurar la calidad de los
aprendizajes en la educacion basica y la (Numero de estudiantes de
formacidn integral de todos los grupos educacidn basica cuyo puntaje
de la poblacidn. mediante la aplicacion | Porcentaje de estudiantes evaluados los ubica en el nivel de dominio
de modalidades de atencion por PLANEA que obtienen el nivel de Il o TV en lenguaje ¥ Eficiencia-Estrat
e 23 5 ; e Alumno (a) o 0 i} 0 0%
pedagdgicas, tecnolagicas y de dominio III o IV en lenguaje v comunicacidn / Total de égico-
i organizacin pertinentes que garanticen | comunicacidn en educacidn bésica. estudiantes de educacion basica
Fin la adquisicién de los estdndares evaluados en lenguaje ¥
curriculares que contienen los planes y comunicacicn) x 100
programas de estudio vigentes.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
( Alumnos aprobados en
Educacion Basica en escuelas
Nifios v nifias de 3 a 15 afios de edad ) ) ) apoyzdas por EONE en el ciclo e
5 : i 3 Porcentaje de alumnos que cursan escolar 2014 - 2015, f Eficacia-Estraté : £
tienen acceso a servicios de calidad en A G o i Alumno (a) Porcentual i 0 0 0 0% 0%
: it Educacion Basica. Alumnos inscritos en Educacion gico-Anual
Educacion Basica. o )
. Basica en escuelas apoyadas por
Proposito FONE en el ciclo escolar 2014 -
2015 } x 100)
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
[ Alumnaos atendidos en los tres
subniveles: preescolar, primaria
vy secundaria en escuelas
s - . . o — apoyadas por FONE. / Alumnos Eficacia-Estraté
Scr\ncwls elcativge de cza_i!dad_ " POFICGI'II'J.JC g HpCon CHUCARYOS e programados a atender en los Alumno (a) Porcentual | gico-Trimestral 873231 873512 873512 100% 100%
proporcionados en educacidn basica calidad en educacion bdsica. Ty y bty - ;
tres subniveles: preescolar, independiente
Componente 1 primaria y secundaria en
escuelas apoyadas por FONE, ) x
100)
Causas de las varlacionas La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%
Efectos de las variaciones | Se atendieron con servicios de calidad a alumnos de educacion basica.
S oG e diese Porcentaje de servicios educativos de eé“@?""f“’“j:ﬂ‘f e? Eficacia-Estraté
S A calidad proporcionados en educacion b : Alumno (a) Porcentual | gico-Trimestral 172811 172811 172811 100% 08.94%

Actividad 1.1

preescolar.

preescolar.

Alumnos programados a atender
en educacion preescolar ) x 100

independiente

Causas de las variaciones

La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%

Efectos de las variaciones

Se atendieron con servicios de calidad a alumnos de educacion preescolar.
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Porcentaje de servicios educativos de

[ Alumnos atendidos en

Eficacia-Estraté

A!cnmgn SANMNGS efi eddoaeiay calidad porporcionados en educacion Fdugaciofnrimands; Alumno (a) Porcentual ico-Trimestral 475671 475671 475671 100% 100%
primaria porp Alurmnos programados a atender g
! primaria. 2 R independiente
Avtividad 1.2 en educacion primaria. ) x 100
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%
Efectos de las variaciones | Se atendieron con servicios de calidad a alumnos de educacion primaria.
Atencién a alumnos en educacion Hnrpentdjeidenansicitsiedicatives Cdll([aijugr:n:;?u?!?;?;dos N ! ERiaeh-haimts
secun;:laria calidad proporcionados en educacion Alumn;:s o .rama da% s atender Alumno (a) Porcentual | gico-Trimestral 224749 225030 225030 100% 100.81%
’ secundaria. prog 5 independiente
Actividad 1.3 en educacion secundaria ) x 100
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%
Efectos de las variaciones | Se atendieron con servicios de calidad a alumnos de educacion secundaria,
{ Apovos atorgados a escuelas
P rceniiie i e de educacidn basica. [/ Eficacia-Gestidn-
Apoyos atorgados en educacion bisica. | duc.acigfb;icr;uw\ T Apoyos programados a otorgarse Apoyo Porcentual Trimestral 2609 6209 6200 99.86% 0.09%
a escuelas de educacion basica. ) acumulado
Componente 2 x 100
Causas de las variaciones | ¢ atendieron 9 escuelas menos a las programadas en el trimestre debido a que éstas presentan conflictos politico - sindicales.
Efectos de las variaciones | No impacta de manera significativa en la meta anual programada
( Escuelas beneficiadas con la
entrega de paquetes de material Eficacia-Gestion-
Daotacidn de paguetes de material Porcentaje de escuelas beneficiadas diddctico. [/ Esruelas Fidiiaia Pontial Trimestral 0 6209 6200 90 86% 33.67%
diddctico a escuelas de educacion basica. | con paquetes de material diddctico. programadas a beneficiarse con & i st dad e '
Actividad 2.1 la entrega de material diddctico )
= x 100
Causas de las variaciones | Se atendieron 9 escuelas menos a las programadas en el trimestre debido a que éstas, presentan conflictos politico - sindicales.
Efectos de las variaciones | No impacta de manera significativa en la meta anual programada.
{ Libros de texto gratuito
. . . distribuidos en el Estado. / : ) -
Distribucidn de libros de texto gratuito. Ei(;?%ﬁféf}sd:r:1:;32:;;?:3;:5?31““0 Libros de texto gratuito Libro Porcentual I:ﬁcac}]\an-i(t‘snon‘ 0 0 0 0% 1%
: programados a distribuirse en el
Actividad 2.2 Estado. ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
{ Docentes fortalecidos en it Gastion.
Docentes fortalecidos en educacion Porcentaje de docentes fortalecidos en | educacién basica [ Docentes Diadsiis PR Tritnesteal 719 2157 1454 67.41% 55.77%

Componente 3

basica,

educacion basica,

programados a fortalecerse en
educacion bdsica ) x 100

independiente

Causas de las variaciones

Por error se capturd mal la meta programada. El valor correcto es 1469, por tanto, se beneficiaron 15 docentes menos a los programados en el trimestre, debido a que el proyecto Arraigo del Maestro en el Medio
Rural ya no envia el listado del personal que recibe la compensacion, por lo que la meta es el reflejo de las altas y bajas que se registraron durante este periodo.

Efectos de las variaciones

Considerando que la meta tiene un error, el cumplimiento quedard por debajo de lo estimado.
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{ Docentes capacitados /o
. oy s o ; i actualizados en el Estado ! Eficacia-Gestion-
Capacitacion tualizacion de docentes | Par 25 en educacion i ) : = :
P LY A ! e LOrREe dtf.docenlo g Daocentes programados a Docente Porcentual Trimestral ] 750 7a0 100% 17.79%
en educacidn hasica. basica actualizados o capacitados. ; P }
capacilarse yfo actualizarse en el acumulado
Actividad 3.1 Estado, ) x 100
Causas de las variaciones | Se capacité al total de docentes programados en el trimestre,
Efectos de las variaciones |
( Docentes compensados con
arraigo por permanecer en la
Porcentaje de docentes que comunidad indigena / Eficacia-Gestidn-
Compensacidn a docentes que g . B :
Eahits e permanecen en comunidades indigenas Docentes programados a Docente Porcentual Trimestral 718 k] 704 97.91% 97.91%
permanecen en el medio rural. e : 2 : i :
beneficiados con arraigo. COMpensarse con arraigo por independiente
Actividad 3.2 permanecer en la comunidad
indigena. ) x 100

Causas de las variaciones

Se beneficiaran 15 docentes menos a los programadas en el rimestre, el proyecto Arraigo del Maestro en el Medio Rural ya no envia ¢l listado del personal que recibe la compensacion, por lo gque la meta es el
reflejo de las altas y bajas que se registraron durante este periodo.

Efectos de las variaciones

En caso de continuar sin variacién, la meta anual tendra un cumplimiento del 98%.

{ Grupos de participacion social
s integrados al quehacer i
N—— . Porcenta acion A ficacia-Gestidn-
Grupos de participacitn social eenta)e de-grupas de P! educativo. [ Grupos de 5 4 ! i
; social integrados al quehacer iy gt Grupo Porcentual Trimestral 0 0 0 0% 0%
integrados al sector educativo. : participacidn social programados
educativo, : acumulado
a integrarse al quehacer
Componente 4 educativo ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
( Consejos escolares de
participacion social instalados en
; : : . escuel ion bdsica. Eficacia-Gestidn-
Instalacidn de consejos escolares de Porcentaje de consejos escolares SCuRan e clducacmn hast i 2
R ; I Consejos escolares de Consejo Porcentual Trimestral ] 0 i 0% 1%
participacién social. instalados. B : A
participacion social programados acumulado
Actividad 4.1 a instalarse en escuelas de
educacion basica. ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
[ Asociaciones de padres de
familia creadas, reestructuradas o
- - . Faorcentaje de asociaciones de padres | renovadas en educacion bisica. Eficacia-Esiraté
Creacion, reestructuracion y renovacisn g jan i - . i
s i i de familia creadas, reestructuradas v ! Asociaciones de padres de Asociacidn Porcentual | gico-Trimestral 0 0 il 0% 0%
de asociaciones de padres de familia, ! i 3
renovadas. familia programadas a crearse, acumulado
Actividad 4.2 reestructurarse o renovarse efn
educacidn basica ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
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Componente 5

alumnos en educacion basica

Servicios asistenciales proporcionados a

Porcentaje de servicios asistenciales
pmpm'r.innadus a alumnos en
educacian basica.

( Alumnos beneficiados con
servicios asistenciales en
educacion basica. [ Alumnos
programades a beneficiarse con
servicios asistenciales de
educacidn basica ) x 100

Alumno (a)

Porcentual

Eficacia-Gestidn-
Trimestral
independiente

3725

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

3635

3279 90.21%

88.03%

Se atendieron 446 alumnos menos a lo
desercidn)

s programados en el trimestre con servicio asistencial en educacion basica, debido a bajas voluntarias de los alumnos (cambio en residencia familiar, inseguridad en la region o

Efectos de las variaciones

Existe la probabilidad de gque no se cumpla la meta anual programada.

Atencian a alumnos beneficiados con

Parcentaje de alumnos beneficiados

[ Alumnos beneficiados con
servicios asistenciales en

Eficacia-Estraté

e : g sk F i ion primaria / Alumnos : i
servicio asistencial en educacion con servicio asistencial en educacion £luicacion prim: s Alumno (a} Porcentual | gico-Trimestral 2962 2962 2655 89.64% 89.64%
Pl il programados a beneficiarse con : :
primaria. primaria. R | ; independiente
- servicios asistenciales en
Actividad 5.1 g
educacién primaria ) x 100
Causas de las variaciones | Se atendieron 307 alumnos menos a los programados en el trimestre con servicio asistencial en primaria, debido a que se realizaron bajas voluntarias.
Efectos de las variaciones | Existe la probabilidad de que no se logre la meta anual programada.
[ Alumnos beneficiados con
servicios asistenciales en
Atencion a alumnaos beneficiados con Parcentaje de alumnos beneficiados educacion secundaria. [ Eficacia-Estraté
servicio asistencial en educacidin con servicio asistencial en educacion Alumnos programados a Alumno (a) | Porcentual | gico-Trimestral 763 673 624 92.72% 81.78%
secundaria. secundaria beneficiarse con servicios independiente
Actividad 5.2 asistenciales en educacidn
secundaria. ) x 100
Causas de las variaciones | Se atendieron 49 alumnos menos a las programados en el trimestre con servicio asistencial en secundaria, debido a cambios en residencia familiar, inseguridad en la region, reprobacion o desercién.
Efectos de las variaciones | Existe la probabilidad de que no se logre la meta anual programada.
{ Escuelas de educacidn basica
que recibleron mantenimiento
Porcentaje de mantenimiento preventivo con recursos FONE
Mantenimiento preventivo er escuelas ; § AT ficacia-Gestidn- )
LD I : b preventivo realizado en escuelas de ! Escuelas de educacién basica Escuela Parcentual Eficacia-G 0 ] 0 0% 0%
de educacidn basica. i o Anual
educacion basica. programadas para recibir
Componente 6 mantenimiento preventivo con
recursos del FONE ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
( Escuclas de educacidn basica
apayadas por FONE que
Porcentaje de escuelas de educacion tecibieron manienimicitg
Mantenimiento preventivo a escue e o Rt reventivo.  / las de 3 ia-Gestidn-
P lis ge hésica beneficiadas con mantenimiento | P e, Escuelas Escuela Porcentual Eficacia-Ges 0 0 0 0% 0%

Actividad 6.1

educacion basica.

preventivo.

educacion bdsica apoyadas por
FONE programadas a recibir
mantenimiento preventivo, 1x

100

Anual

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
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( Campanas de difusion
realizadas para el ofrecimiento
del servicio educativa, [/

Eficacia-Estraté

rvicios pr idos en educacic Porcentaje de servicios idos 3 : : n i . .
Sf,‘r.\”cm‘ PERGVALIRR L pRuRAE bl e promcviaos R0 Campanas de difusidn Campafia Porcentual | gico-Trimestral 3 3 3 100% 25%
basica. educarion basica
programadas para el acumulado
Compaonente 7 ofrecimiento del servicio
educativa. ) x 100
Causas de [as variaciones | ot realizd el totat de camparias de-difusién programadas en el trimestre:
Efectos de las variaciones
( Campanas de difusion
realizadas para el ofrecimiento
Porcentai de difusion de servicios del servicio educativo. / Eficacia-Gestidgn-
Difusion de servicios educativos 0 o Campanas de difusion Campania Porcentual Trimestral 3 3 3 100% 25%
educativos realizados.
programadas para el acumulado
Actividad 7.1 ofrecimiento del servicio
educativo, ) x 100
Causas de las variaciones | Se realizo el total de campaias de difusion programadas en el trimestre.
Efectos de las variaciones
[ Alurnnos, maestros y aspirantes I
evaluados de Educacion Bisiea, 1
Herramientas elaboradas se aplican en el | Forcentaje de alumnos, maestros y Media Superior y Superior. / Eficacia-Estraté 1
proceso de evaluacidon educativa. aspirantes evaluados de educacion Alumnos, maestros y aspirantes Persona Porcentual | gico-Trimestral 0 0 ] 0% 0%
bdsica, media superior y superior. de Educacion Basica, Media acumulado
Componente 8 Superior y Superior programados
para ser evaluados. } x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
e e { Indicadores educativos Eficaria-Gestion-
Elabaracién de indicadores educativos. eg }j‘jm;{} “ ERSDIE RIS claborados / Indicadores Indicador Porcentual Trimestral 0 25 25 100% 25%
’ educativos programades ) x 100 acumuladn
Actividad 8.1
Causas de las variaciones | Se elabord el total de indicadores educativos programados en el trimestre.
Efectos de las variaciones
{ Procesos de planeacidn Eficacia-Gestion-
Procesos de planeacidn educativa Porcentaje de procesos de planeacian educativa realizados / e 0%
% ‘ ; - : ; . Proceso Porcentual Trimestral 0 90 90 100%, 6O%
realizados en la Secretaria de Educacion. | educativa realizados. Procesos de planeacion ST
c 9 educativa programados ) x 100
‘omponente
Causas de las variaciones | >¢ realizd el total de estudios de factibilidad para la creacidn y/o incremento de la cobertura del servicio educative programados en el trimestre.
Efectos de las variaciones
Realizacidn de estudios de factibilidad Porcentaie de estudios de factibilidad { Estudios de lactibilidad Eficacia-Gestidn-
para crear o incrementar los servicios realizad c{s realizados / Estudios de Diagnostico | Porcentual Trimestral 0 90 90 100% 60%
educativos ' factibilidad programados } x 100 acumulado
Actividad 9.1

Causas de las variaciones

Se realizo el total de estudios de factibilidad para la creacidn y/o incremento de la cobertura del servicio educativo programados en el trimestre.

Efectos de las variaciones
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( Alumnos de sexto de primaria
incentivados por su excelencia

Alumnos de educacion primaria Porcentaje de alumnos de educacion ot Eficacia-Gestign-

. 3 p S : académica / Alumnos de sexto z a

incentivados por su excelencia primaria incentivados por su Lo Alumne (a) Porcentual Trimestral 0 0 0 0% 0%
A : 4 de primaria porgramados para

académica. excelencia académica. acumulado

ser incentivados por su

Componente 10 excelencia académica ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

{ Reconocimientos otorgados a |
alumnaos de sexto grado de

3 i x iz rimaria por su excelencia : s
Otorgamiento de reconocimientos a Porcentaje de reconocimientos acage'mlca IT, Rottbonimeniss Eficacia-Gestion-
alumnos de sexto de primaria por su otorgados a alumnos de sexto grado de ! Alumno (a) Porcentual Trimesiral 1] 0 0 0% 0%
i et N 3 7 programados para otorgarse a
excelencia académica. primaria por su excelencia académica. acumulado
Actividad 10.1 alumnos de sexto grado de

primaria por su excelencia
acadeémica. ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Sello de la Unidad ' M.AF. Adriana Jo;é?ina Galvez Vizcai Ing. Juan Ctilio Sandoval Perea " “Tigueroa Zamudio
Responsable Directora de Programacion y Presupugsto Subsecretario de Educacion Basica SECRETARIADE Emc’i Secretaria del Estado

: 4 HE JHO

L85, SiyIAKA, CCRCIPDION FISUERDAZANUDIO, BN SU1|
CﬁRA{:'FER DE CRETARIA DE EOUCACION DEL

i ROG E WICHOACAH RE GCAMPO
P..m-% GEXERAL A FAVOR DEL CHUDADANO
Y ALIND ZURIGA GUERRERD PARA
RE ¥ REPRESENTACION REALICE LOS
£ AL ZIERTICID OEL F’RE&‘JPL? TG,

T el A el

.r\‘!-n--

J !',

| -Is4m x!].uﬁ:ACJEPEGhLAEECHFLRA
"\.f?’ ‘CJ‘ WEMERDG T3 DEL NOTARID 165
LIC. MIGUEL ANGBEL ARELLANO PULIDOJ
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Entidad Federativa: E16 Michoacan de Ocampo
Area de Enfoque: AE03 Educacian Superior
Indicador Meta al periodo Avance
5 i : Unidad de Tipo de Tipo-Dimensidn- : Avance al | Avance del
Nivel Resumen Narrativo Nombre Férmula S TR i ey Programada Reprogramada  Alcanzada R S
Cantribuir a fortalecer la calidad y { Numero de alumnos de nuevo
pertinencia de la educacion media 'mgresn.a i éupe-erior o
superior, superior y formacion para el : ik LT EfissacFsirats :
trabajo, a fin de que contribuyan al Absorcion en educacion superior Helgesenlart ¢ otal de - Alumno (a) Porcentual trati =il 0 0 0 0% 0%
desatrolla fa mbico. tiiadiatte 15 afaes alumnos egresados de educacicdn gico-Anual
] 5 P : media superior en el ciclo
Fin gfozearxéigs:ducatwos en diferentes escolar -1 ) x 100)
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
{ Alumnos aprobados en
i wrior P sopics
Alumnos de escuelas normales tienen Por . d Eduﬁ"!( gl S‘Ttpwm Ta_"'w"m
stcmsin servicids de validad o orcentaje de alumnos aprobados en en instancias apoyadas por Eficacia-Gestion: 5
A I R los distintos grados de educacidn FOWNE / Alumnos inscritos en Alumno (a) Porcentual 0 1] 0 0% 0%
Educacion Superior Pedagdgica y : ; . i : i Anual
e - superior pedagdpica. Educacion Superior Pedagogica
Propasito e ’ en instancias apoyadas por
FONE | x 100)
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
( Alumnos atendidos en
educacidn superior pedagogica
Servicios educativos de calidad Porcentaje de servicios educativos de Z?]:T;ﬁ?;ﬁ?{:f%s .-’PRTuFrT?nT:E Eficacia-Gestion- ) )
proporcionados en Educacién Superior | calidad proporcionados en Educacidn o ramado\s 4 sor -atcndidos on Alumno (a) Porcentual Trimestral 8730 8730 7797 89.31% 89.31%
Pedagogica Superior Pedagdgica (FONE) Progran ; o independiente
3 educacion superior pedagogica
Componente'l en escuelas apoyadas por FONE
enel ciclo escolar N ) x 100)
Causas de las variaciones | o¢ atendieron 933 alumnos menos a los programados, en este irimesire se presentaron algunas bajas temporales o definitivas de alumnos por reprobacian |
: _ 1
Efectos de las variaciones | Es muy probable que el nidmero reportado permanezca con un cumplimiento similar el resto del afo por lo que la meta no se logrard al 100%. |
H
{ Alumnos atendidos en i
educacidn superior pedagogica |
en escuelas apoyadas por FONE Eficacia-Gestion- |
Atenclidn a a!ur]mlos con educacion Porcerfltaje de all:I:ITtIIOS atendidos con | enel Iciclu escolar N/ Al_umnos Alumso (2) Porcantial Trimastral 1642 3642 3610 99.12% 99.12% |
superior pedagdpica. educacidn superior pedagdgica. progr 31’!1:’:1(108 aser atendid?slen independiente |
A educacidn superior pedagogica
2 en escuelas apoyadas por FONE |
en el ciclo escolar N ) x 100}

Causas de las variaciones

Se atendieron 32 alumnos menos de los programados debido a las bajas temporales o definitivas de alumnos por reprobacion o desercidn escolar,

Efectos de las variaciones

Es muy probable que el mimero reportade permanezea con un cumplimiento similar el resto del afio por lo que la meta no se logrard al 100%.

Pagina 7 de 22



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeaciéon Anual 2016

Sistema de Informacién para la Planeacion y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2016

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

{ Alumnos atendidos con
licenciaturas Pedagdgicas en las
cuatre unidades y subsedes de
Uruapan, Zamora, Zitacuaro y
Morelia / Alumnos programados

Eficacia-Estraté

Atencidn a alumnos de licenciatura en la Pon:elnta_ie de alumnos de licenciatura \ : : Aliitiic 1) Porcentual | gico-Trimestral 5088 5088 4187 872.29% 82.29%
UPN. atendidos en la UPN. a ser atendidos con licenciaturas promedio
Actividad 1.2 pedagdgicas en las cuatro £
; unidades y subsedes de Uruapan,
Zamora, Zitdcuaro y Morelia ) x
100}
Caisas de las variaciones | Se atendieron menos alumnos que los programados debido a la demanda que se tuvo en las diferentes licenciaturas y maestrias.
Efectos de las variaciones | Es muy probahle que el nimero reportado permanezca con un cumplimiento similar el resto del afio por lo que la meta no se logrard al 100%.
( Numero de campafas de
difusion realizadas de servicios
de educacidn superior
Porcentaje de difusiones realizadas de  |pedagdgica en escuelas apoyadas i :
Servicios de Educacion Superior servicios que se proporcionan en por FONE. / Numero de Eficacia-Gestidn-
P o 5 a3 = ar o R Campaiia Porcentual Trimestral 18 18 28 155.56% 24.56%
edagogica difundidos. Educacion Superior Pedagigica campanas de difusion lad
(FONE]) programadas de servicios de Aciinag
Componente 2 educacidn superior pedagdgica
en escuelas apoyadas por FONE.
1% 100
Cauisas da las variaciones Se realizaron mas programas de radio a los programados en el trimestre.
Efectos de las variaciones | Se tendra mayor difusion de los servicios de educacion ofrecidos de las 4 UPN y sus subsedes.
( Campafias de difusidn
realizadas de servicios de
educacidn superior pedagdgica
e R R Porcentaje de difusiones realizadas de | en escuelas apoyadas por FONE Eficacia-Gestion- )
s G EE servicios que se proporcionan en / Campafas de difusion Campafia Porcentual Trimestral 18 18 28 155.56% 24.56%
pedagdgica difundidos. 5 - i i )
educacion superior pedagdgica. programadas de servicios de acumulado
Actividad 2.1 educacidn superior pedagdgica
en escuelas apoyadas por FONE.
) % 100
Causas de las variaciones | Se realizaron mas programas de radio a los programados en el trimestre.
Efectos de las variaciones | Se tendra mayor difusion de los servicios de educacion ofrecidos de las 4 UPN y sus subsedes.
[ Docentes fortalecidos en
educacion superior pedagdgica
Docentes fortalecidos con Educacisn Porcentaje de docentes fortalecidos con | en escuelas apoyadas por FONE Eficacia-Gestion-
T i Educacion Superior Pedagogica ! Docentes programados a ser Docente Porcentual Trimestral 3532 4435 3596 B1.08% 105.52%

Componente 3

Superior Pedagogica.

(FONE)

fortalecidos en educacidn
superior pedagdgica en escuelas
apoyadas por FONE } x 100

independiente

Causas de las variaciones

La meta se supero debido a que se atendieron mas alumnos debido a mayor demanda de las licenciaturas y maestrias.

Efectos de las variaciones

Si la matricula se mantiene durante el afio la meta anual serd superada,
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( Docentes de educacion basica
en escuelas apoyadas por FAEBR
atendidos con nivelacidn Eflcicia-Cestitn-
Docemes for[a]'ec_ldos con educacion Forcen@je de d?cemes fm}a_lemdos con pedagqglcg .I’_Docemes de Dt Posianinal Trimestral 3532 2522 1596 101.81% 105.52%
superior pedagogica, educacion superior pedagogica. educacion basica en escuelas . :
7 independiente
Actividad 3.1 apoyadas por FAEB
: programados a ser atendidos con
_____ - nivelacion pedagogica ) x 100} | A
Causas de las variaciones | Se atendieron mas alumnos a los programados debido a la demanda en las licenciaturas y maestrias impartidas.
Efectos de las variaciones | En caso de que no exista variacidn en la matricula reportada, la meta anual sera superada.
[ Docentes fortalecidos en
educacidn superior pedagogica
en escuelas apoyadas por FONE
Atencién a docentes de educacion bisica Porcentaje de docentes de educacion en el ciclo escolar N/ Eficaria-Gestion-
o © basica atendidos con educacion de Docentes programados a ser Docente Porcentual Trimestral 4435 4435 981 22.12% 22.41%
con educacidn de posgrado pedagigico. . 155 s . : .
posgrado pedagigico. fortalecidos en educacicn independiente
Actividad 3.2 superior pedagdgica en escuelas
apoyadas por FONE en el ciclo
escolar N ) x 100
Causas de las variaciones | Por error se capturd mal la meta programada. El valor correcto es 803, por tanto, se beneficiaron 78 docentes adicionales a los programados en el trimestre.
Efectos de las varlaciones | Considerando que la meta tiene un error el cumplimiento quedard muy por debajo de lo estimado.
{ Docentes beneficiados con
Docenies compensados como sustitutos Porcentaje de docentes compensados compensacion de sustitutos de Eficacia-Gestidn-
Dens e, como sustitutos de profesores con beca | profesores con beca comision [ Docente Porcentual Trimestral 129 129 129 100% 151.76%
de profesores con beca comision, e i ; ;
comision. Docentes autorizados con beca independiente
Componente 4 comisidn } x 100
Causas de las variaciones. | L@ meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.
Efectos de las variaciones
[ Docentes beneficiados con
COMPensacion como sustitutos
i i : : de profesores becados / Docentes Eficacia-Gestion-
Compensacion a docentes beneficiados | Porcentaje de docentes beneficiados p . :
como sustituto de-profssores beeados, | em srstituto de profesores hecados: programados a ser Ib'enc!ﬁcmdos Docente Porcentual | Trimestral 129 129 129 100% 151.76%
Con compensacion comao independiente
Actividad 4.1 sustitutos de profesores becados
) x 100)
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.
Efectos de las variaciones
Vi
/ o
/ of - .
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2016

Sistema de Informacién para la Planeacion y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Plancacién Anual 2016

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

Entidad Federativa: E16 Michoacan de Ocampo

Area de Enfoque: AE04 Formacion para el Trabajo

Indicador Meta al periodo Avance
Nivel Resumen Narrativo Nombre Férmula DR e Lo o e o Programada Reprogramada  Alcanzada | T 020 | EVERCE FEE
medida calculo Frecuencia rimestre indicador
Caontribuir a fortalecer la calidad y
pertinencia de la educacion media { Nimero de personas
superior, superior y formacién para el matriculadas en algin centro de
trabajo, a fin de gue contribuyan al Porcentaje de cobertura de capacitacion para el trabajo en la Eficacia-Estraté
desarrollo de méxico. mediante la capacitacion para el trabajo entidad federativa / Total de la Periora Farcanival gico-Anual § g ¢ 0% Do
. prestacion de servicios de calidad poblacidn de 15 afios y mas en
Fin proporcionados a personas mayores de la entidad federativa ) x 100)
15 anos de edad.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
( Alumnos mayores de 15 afios
de edad que terminaron
Personas mayores de 15 afos de edad Eficiencia terminal de cursos de capacitacion para el trabajo Eficacia-Estraté
concluyen cursos de capacitacion para el | capacitacion de personas mayores de (FONE) / Alumnos mayores de Adulta Porcentual ."__L')_ Anﬁa] 0 1] 0 0% 0%
trabajo. 15 afios. 15 afos de edad inscritos para 8
Propésito capacitacion para el trabajo
(FONE} ) x 100)
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
{ Adultos, docentes y personal
administrativo capacitados para
. = . el trabajo / Adultos, docentes Eficacia-Estraté
Persmf@s m_a_', ores de 15 anos .P?rce].lta\]e .dE persor?as L ks fe 13 vy personal administrativa Adulto Porcentual | gico-Trimestral 8180 8180 8179 99,99% 93.8%
capacitadas. anos capacitadas para el trabajo : 2 :
prograimados para ser independiente
Componente 1 capacitados para el trabajo ) x
100
s e Tis v G ones Se capacitd 1 persona menos de la programada en el trimestre.
Efectos de las variaciones | No se considera que impacte de manera significativa en la meta anual.
[ Personas mayores de 15 afios
Capacitacion para el trabajo a personas R i L e i trazz'zdaf C;S[i;l;:‘:a;g a;? e]d o sy
P prias s per: afios de edad capacitadas para el e JEkes e Adulto Porcentual | gico-Trimestral 8000 8000 8OO0 100% 100%
mayores de 15 aios de edad. s 15 afios de edad programadas ' :
: trabajo. ) : independiente
eonvitlad 13 para ser capacitadas para el
! trabajo ) x 100

Causas de las variaciones

La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.

Efectos de las variaciones
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Planeacion Anual 2016

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2016

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

Actividad 1.2

Capacitacion para el trabajo a personal
docente v administrativo.

Porcentaje de personal docente y
administrativa capacitado para el
trabajo.

{ Docentes y personal
administrativo capacitados para
el trabajo / Docentes y
personal administrativo
programados para ser
capacitados. ) x 100

Servidor
Publico

Porcentual

Eficacia-Estraté
gico-Trimestral
acumulado

180

180 179 99.44% 24.86%

Causas de las variaciones

Se capacité 1 persona menos de la programada en el trimestre.

Efectos de las variaciones

No se considera que impacte de manera significativa

en la meta anual.

Sello de la Unidad

[l
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2016

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2016

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

Entidad Federativa: E16 Michoacdn de Ocampo

Area de Enfoque: AE0S Inclusidn v Equidad

Indicador Meta al periodo Avance
. % Unidad de Tipo de” Tipo-Dimension- g
Nivel Resumen Narrativo Nombre Farmula - ramada  Re amada Al
medida calculo Frecuencia Frog Pnpeanac i trimestre indicador
Contribuir a asegurar mayor cobertura,
inclusion y equidad educativa entre (Nu d
todos los grupos de la poblacion para la Siluat"i éu::jer?nz ?GT:;T;:T =
construccion de una sociedad mas justa. | Porcentaje de la poblacion de 15 anos alafa [e, I'\-:ﬁnf:;-c; total d: H P Poiisatist Eficacia-Estraté 0 0 0 0% 0%
mediante la prestacidn de servicios mds en rezago educativo : ; : : - ico-A N B
educativos dz calidad a personas en d h ) persanas de Ly-anosy masan el L
51 i 2 fi )
Fin condiciones de desventaja o ana by =100
vulnerabilidad.
Causas de las variacianes
Efectos de las variariones
{ Nifios, jovenes y adultos
atendidos con servicios
educativos de inclusion y
Nifios. jévenes y adultos tienen acceso a Porcentaje de nifios, jovenes y adultos | equidad en escuelas apoyadas Eficacia-Estraté
s £ : ’ £on acceso a servicios educativos para por FONE. ! Total de Ty
servicios educativos para generar : ] : i - 3 % % <
ek d; in.:1u51,310n fc: o generar condiciones de inclusién y nifios: jevenes yadiltos Alumno (a} Porcentual g.{cg Trm;slrtal 90471 90908 91400 100.54% 93.29%
Boes i T yeq ' equidad, programados a ser atendidos con HELENENIRME
TpasIY servicios de inclusion y equidad
en escuelas apoyadas por FONE.
) x 100
Causas de las vadacionies . | o¢ atendio a 492 nifios, jovenes y adultos adicionales a los programados en el trimestre, debido a que hubo una mayor difusion de los servicios, captando un mayor niimero de asistencia de personas.
Efectos de las variaciones | Se alenderdn mas nifios, jovenes y adultos en situacién de desventaja v vulnerabilidad.
{ Nifios, jévenes y adultos en
situacidn de desventaja o
vulnerahilidad atendidos en
educacidn inicial, especial,
indigena, de adultos, inicial no
escolarizada y & distancia en
Nifios, jovenes y adultos en situacion de Porcentaje de servicios educativos escuel apoyuns por FONE, / Eficacia-Estraté
e St o roporcionados a nifios, jovenes y Total de nifios, jovenes y i : i .
desventaja o vulnerabilidad con o 2 Porc - 0 g
ser\-i(-iosjeducmims roporcionados adultos en situacidn de desventaja o adultos programados a ser Alumno (2) orcentual g:f]’g TLIT?;?::?I 89533 89533 90400 100.97% 94.09%
T prop v vulnerabilidad. atendidos en situacion de b et
Compaonente 1 desventaja o vulnerabilidad
atendidos en educacidn inicial,
especial, indigena, de adultos,
inicial no escolarizada y a
distancia en escuelas apoyadas
por FONE. ) x 100

Causas de las variaciones

Se supero la meta debido a que se realizd mayor difusidn y visitas por parte de los agentes educativos a sus comunidades lo gue incremento la participacién de padres de familia en los Programas. También se
aperturo una nueva Unidad de Servicie de Apoyo a la Educacion Regular (USAER).

Efectos de las variaciones

Se atenderdn mds nifios, jovenes y adultos en situacién de desventaja y vulnerabilidad.
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Actividad 1.1

fmeses de-edad-con-servicio-educative

Atencion a nifios de 45 dias a 5 afos 11

asistencial.

Porcentaje de nifios atendidos en
tedueacioninicial-conservicio—
educativo asistencial.

( Nifios, jovenes y adultos en
situacion de desventaja o
vulnerabilidad atendidos en
educacidn inicial, especial,
indigena, de adultos, inicial no
escolarizada y a distancia en
escuelas apoyadas por FONE.

[ Total de nifios,

|jévenes y adultos programados a

ser atendidos en situacidn de
desventaja o vulnerabilidad
atendidos en educacidn inicial.
especial, indigena, de adultos,
inicial no escolarizada y a
distancia en escuelas apoyadas

por FONE. ) x 100

Adumne-{ah

Forcentual

Eficacia-Estraté
ajco-Trimesiral
independiente

240

1546

1233~

79.75%

79.75%

Causas de las variaciones

Solo se incluye nimero de alumnos atendidos en CENDI y falté el de Estancias del Bienestar Infantil [SSSTE ya que el proyecto no reportd avance de la meta.

Efectos de las variaciones

En caso de no reportar el nimero de Estancias del Bienestar Infantil [ISSSTE en los proximos trimestres la meta anual no se lograra,

Actividad 1.2

Atencidn a nifios con necesidades
educativas especiales.

Porcentaje de ninos atendidos con
necesidades educativas especiales,

( Nifios con necesidades
educativas esperiales atendidos
en escuelas apoyadas por FONE,
/' Total de nifios con
necesidades educativas
especiales programados a ser
atendidos en escuelas apoyadas
por FONE. ) x 100

Alumno (a)

Porcentual

Eficacia-Estraté
gico-Trimestral
independiente

16937

16937

16946

100.05%

99.08%

Causas de las variaciones

Se abri una nueva Unidad de Servicios de Apoyo a |

a Educacidn Regular (USAER).

Efectos de las variaciones

Se atenderdn mds nifios con necesidades educativas e

speciales.

Actividad 1.3

Atencién a nifios y jovenes con
capacidades diferentes en educacion
especial.

Porcentaje de nifios y jovenes con
capacidades diferentes atendidos en
educacion especial.

( Minos y jévenes con
capacidades diferentes atendidos
en educacidn especial en

escuelas apoyadas por FONE.

! Ninos y jévenes con
capacidades diferentes
programados a ser atendidos en
educacidn especial en escuelas

apayadas por FONE. ) x 100

Alumno (a)

Porcentual

Eficacia-Estraté
gico-Trimestral
independiente

3536

3128

3692

118.03%

100%

Causas de las variaciones
i la demanda.

Se atendieron mds nifios y jévenes a los programados con deficiencia auditiva, ceguera y padecimientos neuromotores en Escuelas de Educacion Especial y Centros de Atencion Multiple debido a un incremento en

Efectos de las variaciones

Se atenderan mds nifios y jovenes con capacidades diferentes.

Actividad 1.4

Atencidn a nifos y jovenes con aptitudes
sobresalientes.

Porcentaje de nifios v jovenes con
aptitudes sobresalientes atendidos en
educacion especial.

{ Nifios y jévenes con aptitudes
sobresalientes atendidos con
educacidn especial en escuelas
apoyadas por FONE. !
Nifios y jovenes con aplitudes
sobresalientes programados a ser
atendidos con educacidn especial
en escuelas apoyadas por FONE.
) x 100)

Alumno (a)

Parcentual

Eficacia-Estraté
gico-Trimestral
independiente

264

107

107

100%

89.17%

Causas de las variaciones

La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.

Efectos de las variaciones
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Sistema de Informacion para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF) Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

Planeacién Anual 2016
( Personas mayores de 13 afios
Alencitn a personas mayores de 15 afios | Porcentaje de personas mayores de 15 | de edad alfabetizados / Total Eficacia-Estraté
con alfabetizacion, primaria o anos atendidas con alfabetizacidn, de personas mayores de 15 aios Adulio Porcentual | gico-Trimestral 4579 4579 4579 10084 58.87%
secundaria, primaria o secundaria. de edad programados a ser independiente
Actividad 1.5 alfabetizados ) x 100
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.
| Efectos de las variaciones |-
( Nifios indigenas entre 3y 6
afios atendidos con educacidn
preescolar indigena en escuelas
; i ; AT apoyadas por FONE, Eficacia-Estraté
] L] - - -
Alencidn ?.alu.mnﬂs anseducaciin Porcenfg_]e de ah'mmo.s a‘.endldm . /' Total de nifios indigenas Alumno (a) Porcentual | gico-Trimestral 15726 15726 15726 100% 99.53%
preescolar indigena. educacidn preescolar indigena. ) : 3 ; .
programados a ser atendidos con independiente
Actividad 1.6 educacion preescolar indigena en
escuelas apovadas por FONE.
) w100
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue curnplida al 100%.
Efectos de las variaciones
( Nifios indigenas entre 6y 12
anos atendidos con educacion
’ " : ; . primaria indigena i Eficacia-Estraté
A!Ieucia_)n.a a‘I Lo enetucacion Pmccnfa'gc d(f a[u].nn.os Ia!cnd:dos 1 Total de nifios indigenas Alumno (a) Porcentual | sico-Trimestral 25300 25300 25300 100% 90.91%
primaria indigena. educacion primaria indigena. = = :
programados a ser atendidos con independiente
Actividad 1.7 aducacién primaria indigena
= 100
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.
Efectos de las variaciones
( Nifios menores de 3 afios de
edad atendidos con servicio de
educacidn inicial no escolarizada
Ateicisna nifos conserviciis.di Parcentaje de nifios atendidos con o escue]asfp;};;ﬁzs{:;;orfbﬂ?. Eficacia-Estraté
R i servicios de educacion inicial no . " Nifio (a) Porcentual | gico-Trimestral 22210 22210 22817 102.73% 102.73%
educacion inicial no escolarizada - 3 anos de edad programados ; .
escolarizada 4 = independiente
Actividad 1.8 atender con servicios de
educacién inicial no escolarizada
en escuelas apoyadas por FONE.
) x 100
Cai:fsas de las variaciones | Se atendieron mds nifios de los programados debido a la difusion y visitas domiciliarias que realizan los agentes educativos en sus comunidades, invitando a los padres de familia a participar en el Programa.
Efectos de las variaciones | Se atenderdn mis nifios con servicios de educacion inicial no escolarizada,
{ Apoyos de fortalecimiento
proporcionados en educacidn
inicial y especial en escuelas
Apoyos de fortalecimiento Porcentaje de apoyos de apoyadas por FONE. / Total Eficacia-Gestion-
proporcionados en educacidn inicial y | fortalecimiento proporcionados en de apoyos de fortalecimiento Apoyo Porcentual Trimestral 28327 28329 29029 102.47% 102.23%
especial. educacién inicial y especial. programados para ser independiente
Componente 2 proporcionados en educacion
inicial y especial en escuelas
apoyadas por FONE. ) x 100
S - | Meta superada debido a que el proyecto de Orientacion a Padres de Familia tuvo mayor difusién por las visitas domiciliarias que realizaron los agentes educativos en sus comunidades, invitando a los padres de
Causas de las variaciones. il i 7 : -
! familia a participar en el programa por lo que se tuvo mayor asistencia.
Efectos de las variaciones | Se tendrdn mds apoyos de [ortalecimiento en educacion especial e inicial.
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Planeacién Anual 2016

Sistema de Informacion para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2016

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

{ Padre de familia orientado en
2 Porcentaje de padres de familia educacion inicial indigena [ Eficacia-Gestidn-
Orientaci res de familia e " B B Padr y ; .
25 n el Pad.es,d e orientados en educacién inieial Padre de familia programado a 1d]e-0 m_a_dm Porcentual Trimestral 7450 7450 450 100% 99.33%
educacidn inicial indigena, NLrS N : de Familia . A
indigena. ser orientado en educacidn independiente
Actividad 2.1 inicial indigena ) x 100
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.
Efectos de las variacione
( Padre de familia orientado en
educacion inicial en escuelas
. - i < i ad, icid icacia- ign-
Orientacidn a padres de familia en Porcentaje de padres de familia SpCyaras ok FONE Fare Padre o madre Eflcaclia C_’cs“‘m £ = 5
g 4 P de familia programado a ser S Porcentual Trimestral 20856 20856 21565 103.4% 103.4%
educacidn inicial. orientados en educacién inicial, : g de Familia ; .
orientado en educacion inicial en independiente
Actividad 2.2 escuelas apoyadas por FONE. ) x
100
Causas de las variaciones | Meta superada debido a Ja difusion v visitas domiciliarias que realizan los agentes educativos en sus comunidades, invitando a los padres de familia a participar en el programa.
Efectos de las variaciones | Si la difusion del programa sigue aumentando se orientard a mas padres de familia que los programados.
{ Supervisiones yfo asesorias
proporcionadas a personal de
. . centros escolares apoyados por : -
4 . . aje de ases . - -
Supervision yfo asesoria proporcionada Roreenbie de WA ylo FONE. / Total de o Eﬁcaclla (_lesnon 4
: : supervisiones proporcionadas a ; - Supervisién | Porcentual Trimestral 15 17 8 47 06% B%
a personal de los centros escolares. supervisiones y/o asesorias
personal de los centros escolares. iR acurnulado
iy programadas a realizarse para el
Actividad 2.3
personal de centros escolares
apoyados por FONE, } x 100
Causas de las variaciones | Se tenian programadas mds salidas para asistir a los eventos "Formacicn a la Cadena Operativa” por parte del Consejo Nacional de Fomento Educativo sin embargo se pospusieron hasta nuevo aviso,
Efectos de las variaciones | En caso de que se reprogramaran los eventos que se pospusieron en los siguientes trimesires se podria repuntar en el cumplimiento de la meta.
[ Numero de campafias de
difusidn de servicios de
educacidn inicial realizadas . -
Difusitn de servicios que se ofrecen en | Porcentaje de difusion de servicios Efeuct-Gesting-
R 1 el passel i 2 Campana Porcentual Trimestral i 6 i 100% 26.09%
educacidn inicial. realizados en educacion inicial. / Numero de campafias de
difusidn de servicios de gcomdlado
Actividad 2.4 S
educacidn inicial programados. )
x 100
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumnplida al 100%.
Efectos de las variaciones
{ Campaiias de difusién de
servicios de educacion especial
realizadas en escuelas apoyadas Eficacia-Cestion
Difusis ici e se ofrece j ifusion de servici ./ Campan : e i
ifusién de servicios gu nen Por;cma_]g de d1fu510_n_ de servicios por FQNE ! Campa_mas de Campara | Trimesteal 0 0 0 0% 0%
educacidn especial. realizados en educacion especial. difusion de servicios de B
E

Actividad 2.5

educacién especial programados
en escuelas apoyadas por FONE.
1 x 100)

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
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Planeacion Anual 2016

Sistema de Informacién para la Planeacion y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2016

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

Periodo:Enero-Marzo

Servicios transversales de calidad en

Porcentaje de servicios transversales de

{ Alumnos atendidos con
servicios transversales
proporcionados en educacién

Eficacia-Estraté

B s : calidad proporcionados en educacion basica / Total de alumnos Alumno (a) Porcentual | gico-Trimestral 1250 1000 1000 100% 16%
educacion basica proporcionados. 3 : - :
basica. programados a ser atendides con independiente
Componente 3 servicios transversales en
educacion bésica ) x 100
1 Causas de 1as variaciones | ¢ meta programada para-este-trimestre fue cumplida-al-100%:
Efectos de las variaciones
Porcentaje de jovenes indigenas de [Jdvenes indfgenas-de Sa 7
Atencién a jovenes indigenas entre 8 y antre B yJ 17 agtos atPndidoEcon afios atendidos con servicios Fficacia-Estraté
11 ano.s? o slerw_clos asmtenc_iales fie. servicins asistenciales de educacidn §s1s'tcncmlcs ! Jovenes Alumno (a) Porcentual | gico-Trimestral 250 250 250 100% 100%
educacion primaria, secundaria, artistica | =~ G indigenas de 8 a 17 afios k
; S ; primaria, secundaria, artistica y % promedia
Actividad 3.1 y capacitacidn tecnolégica. e programados a ser atendidos con
: P Eica. servicios asistenciales ) x 100
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.
Efectas de las variaciones
{ Alumnos migrantes atendidos
temporalmente con educacion Eficacia-Estraté
Atencion a alumnos migrantes con Porcentaje de alumnos migrantes basica /! Alumnos : : - oy
educacidn basica, atendidos con educacion bésica. migrantes captados durante su Hilee g FREi g]c;r-Tr;l:?:;:'a] ¥aoe L R 10 e
Actividad 3.2 estancia en la entidad =M
i ) x 100

Causas de las variaciones

La meta programada para este trimestre fue cumplida

al 100%.

Efectos de las variaciones

Sello de |a Unidad
Responsable

iana Josefina Galvez
Directora de Programacion y Presupuesto

fzcaino

Ing. Juan Otilic Sandoval Perea
Subsecretario de Educacion Basica

. C. Figueroa Zamudio

: la Secretaria del Estado

CEECION FISUZROATAMUDIO, BN 5U |
SRETARIA DE EOUCACION DEL
EETALG DE WMICHOACAY BE OCAMPO
F GEAERAL & FAVOR DEL GIUDADANO |
ALINO ZURiGa CUERRERO PARA |
¥ REPRESENTACION REALISE 108 |
L EJERCICI) B8L PRESUPUESTS, |
LENTOS DE AFECTACION Y !
UPUESTAL GUE BE REQUIERAR PARA |
- 2076 DB ACUERDO A LA E3CRITURA, |
ERQ 763 DEL NOYARID 185

- MIGBUEL ANGEL ARELLANKD FULIDO |
)
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2016

Sistema de Informacion para la Planeacion y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2016

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

Entidad Federativa: E16 Michoacan de Ocampo

Area de Enfoque: AE06 Cultura y Arte

Indicador Meta al periodo Avance
Nivel Resumen Narrativo Nombre Férmula e liP EE 11pc~Unmen-_31én— Programada  Reprogramada  Alcanzada Aﬁance 4 A_vapce?el_
medida caleulo Frecuencia : trimestre indicador
Caontribuir a promover y difundir el arte
y la cultura como recursos formativos
privilegiados para impulsar la educacién kS s Habitantes en la entidad
integral. mediante actividades de Eenteas de cultuis Enﬁa e federativa en el afio t/ Casas y Peisias [ Eficacia-Estraté 0 0 0 0%
fomento de educacion artistica y Eederativa, ' centros de cultura en la entidad gico-Anual
. cultural, dotacion y mantenimiento de la federativa en el afio t
Fin infraestructura y generacidn de
contenidos en formatos digitales.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
( Poblacidn estudiantil con
La poblacién estudiantil tiene accesoa | Pore j lacid ianti sewic‘ios bibligiecarlas ¢ Eficacia-Estraté — 5
e Evm’ cios hibli olccario:s ale:;iré[:J:a:eslan?ii?o:ct:lr?l:]iﬁ:ﬁ::raizsi Poblacion estudiantil factible a Poblacion Porcentual | gico-Trimestral 2209 2209 2501 113.22% 33.56%
. ’ ’ ser atendida con servicios acumulado
Propdsito bibliotecarios ) x 100
Causas de las variaciones | S¢ atendieron 292 usuarios adicionales a los programados en el trimestre.
Efectos de las variaciones
( Numero de bibliotecas
T X ; i : fortalecidas para su operacién Eficacia-Gestitn-
Bibliotecas fortalecidas para - as for o P
0]; erla cifin R P:::iﬁt‘z}ecf:c?é?‘homms fortalecidas / Nimero de bibliotecas Biblioteca Porcentual Trimestral 4 4 4 100% 100%
) P P ’ programadas a ser fortalecidas promedio
Componente | para su operacidn ) % 100)
Causas de las variaciones. | -8 Meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%
Efectos de las variaciones
( Namero de bibliotecas de la
g i e ; o UPN en operacién [ Nimero Eficacia-Gestion-
ac liot
]?Ep;am;;;: ad;::liaofalecas L EOZ::?:;]‘S et ceas L e de bibliotecas de la UPN Biblioteca Porcentual Trimestral 4 4 4 100% 100%
8 ’ P ' programadas a ser atendidas para premedio
Actividad 1.1 seguir en operacion ) x 100)

Causas de las variaciones

La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%

Efectos de las variaciones
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Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Planeacién Anual 2016

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2016

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

Sello de |2 Unidad
Responsable

/

Dr. Erasmo Cadenas Calderon
Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior

Siva C. Figueroa Zamudio
de la Secretaria del Estado

IEPEION FIGUEROA ZANUDIO,

G DE MICHOARAR [E SCAMPG |
KERAL & FAVDR CEL THIDADANO |
0 ALIHO ZUAIGA SUERRERD PARA |
RE ¥ REPRESENTACION REALICE LOS |
02 AL EJERGIDIO DL PRESUPUSYTO. |
JENTOS DE AFECTACION ¥ |
PUESTAL G 88 REQUIERAN PARA
| EFERCIIC FLECAL 4018 DE ACUERTO A LA Z3CRITURA
208L1GA HOMERD Y53 DEL ROTARID 146

(L0 MIGUEL ANGEL ARELLANO PULIDO
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Planeacién Anual 2016

Sistema de Informacion para la Planeacion y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2016

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

Entidad Federativa: E16 Michoacan de Ocampo

Area de Enfoque: AEO7 Cultura Fisica y Deporte

Indicador Meta al periodo Avance
L . e Unidad de Tipode  Tipo-Dimension- gar Avance al | Avance del
Nivel Resumen Narr_atlvo Nombre Férmula medida o PAa Programada  Reprogramada  Alcanzada e adir
Contribuir a fortalecer la practica de : )
actividades fisicas y deportivas como un . ; : Ha‘r?uan(es en_la entidad .
gy Razén de habitantes por Centros de federativa en el afio t / Centros - — -
componente de la educacién integral. D P ; e . Eficacia-Estraté
: ; S eparte Escolar y Municipal en la de Departe Escolar y Municipal Persona Razdn : ] 0 0 0%
mediante el fomento de un estilo de vida ] b R % % gico-Anual
saludable y una convivencia arménica de entidad federativa. en la entidad federativa en el afio
Fin la poblacion en la entidad. L
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
( Nifios y nifias de preescolar y
T - - . primaria atendidos con clases de Eficacia-Estraté
Nifios de 3 12 afios de edad tienen | Porcentaje de cobertura en educacion |, ion fisica  / Totalde |  Nifio(a) | Porcentual | gico-Trimestral | 624480 629105 620105 | 100% 71.85%
acceso al serviclo de educacion fisica. fisica. Voo : .
la poblacion michoacana de 3 a independiente
Propsito 12 anos deedad ) x 100
Causas de las variaciones | L@ meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%
Efectos de las variaciones
{ Alumnos de preescolar y
. rimaria atendidos con 3 : 7
e ; RPF Porcentaje de alumnos atendidos de _PJ l_man? o Eficacia-Estraté
S;LV_%??(;;I:E;Z“V:: i?;g::;ﬁ:u preescolar y primaria con clases de Edu;:d?:e:?;::r ; _Alu]lnnos Alumno (a) Porcentual | gico-Trimestral 624480 629105 629105 100% 95.07%
i A propared ) educacion fisica. P Y HAA independiente
programados a ser atendidos con
Componente 1 educacion fisica ) x 100
Causas de 1as variaciones | L2 meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%
Efectos de las variaciones
{ Alumnos entre 6 v 12 afios
atendidos con educacidn fisica Eficacia-Estraté
Atencidn a alumnos de primaria con Porcentaje de alumnos atendidos con  |en primaria / Alumnos entre 6 ; T i
Alumno (a) Porcentual | gico-Trimestral 517000 517000 517000 100% 95.04%

Actividad 1.1

clases de educacion fisica

educacion fisica en primaria.

v 12 aios programados a ser
atendidos con educacion fisica
en primaria ) x 100

independiente

Causas de las variaciones

La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%

Efectos de las variaciones
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2016

Periodo:Enero-Marzo

B T
EUTACTOM PERLIOA

Planeacién Anual 2016 Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

{ Alumnos atendidos con

: i ; i educacidn fisica en preescolar Eficacia-Estraté
31;::‘?32 :dzl:];l::::lf ;ii;geesr_a]ar 2t Eg;tc‘:z;zj:g:i:;u:lmr'::::;?;fos S /' Alumnos programados a ser Alumno (a) Porcentual | gico-Trimestral 107480 112105 112105 100% 95.22%
: : ! np : atendidos con educacion fisica independiente
Actividad 1.2 en preescolar ) x 100

Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida

enun 100%

Efectos de las variacione

Sello de la Unidad
Responsable

a Josefina Gélvez Vizcaifo

Directora dé Programacion y Presupugsto

L.E.F. Migiel Angel Ifquierdo Tinoco

Director de Education Fisica, Recreacian y Deporte

~Figueroa Zamudio
ecretaria del Estado

CIPCION FIGUERCAZANUDIO, EN 5Y |
CRETARIA DE EDUCACION DEL
R0l DE MICHOACAY LE OCAMPO

CACURENTOS DF AFECTACION Y |
Fd UVESTAL UE BE REQUIERAK PARA
ANTE DR ACUERTD A LA SESRITUAA
L KOGTARID 185
MIZUFL AMGEL ARELLAND PULIDO)
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2016

Sistema de Informacion para la Planeacion y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2016

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM

Entidad Federativa; E16 Michoacdn de Ocampo

Area de Enfoque: AE08 Educacion Cientifica v Tecnologica

Indicador Meta al periodo Avance
o ; Unidad de Tipode — Tipo-Dimension- 1 Avan Avance del
Mivel Resumen Narrativo MNombre Farmula medida Caliln T Programada  Reprogramada  Alcanzada i tndicader
Contribuir a impulsar la educacion
cientifica y tecnolégica como elemento ’
indispensable para la transformacidn de |z R— Indice de Capacidades Eficaci .
g i P cacia-Estraté
méxico en una sociedad del g:ld];ieaf;:jﬁapacidades clenlifledsy do Cientificas y de Innovacion Unidad Absoluta gicol- Anu::\l 0 0 i] 0% 0
conocimiente. mediante el fomento de : (Icch
Fin investigaciones enfocadas a la
problematica del estado de michoacdn.
Causas de las variaciones |
Efectos de las variaciones
I LI [ Investigaciones concluidas en
e _pro_veclos iy esuga.!.c':on Clentihea El indicador muestra el porcentaje de educacidn especial. basica y s e
se vinculan con la generacidn del ; “H ; sy Eficacia-Estraté i i
P avance de investigaciones realizadas en supetior [ Total de Investigacién | Porcentual : 0 ] 0 0% 0%
conocimiento para resolver problemas i . : . 3 S gico-Anual
del sector educativo en el estado educacion especial, basica y superior. | investigaciones programadas en
Propdsito ' T elaio ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Investigaciones aprobadas para su Parcentaje de investigaciones ( inz;rs]L;ﬁzz::g:si%ers{aémi;adas Eficacia-Gestidn-
desarrollo en educacién especial, basica |aprobadas para su desarrollo en Investigaciones en desarroflo del Investigacidn | Porcentual Trimestral 0 22 25 113.64% 83.33%
" , y superior. educacion especial, bisica y superior. sistima sdticaitye ) % 100 independiente
omponente
e el Se realizaron 3 investigaciones en desarrollo adicionales a las programadas.
Efectos de las variaciones | Se prevé que no afectard la meta anual programada.
{ Proyectos de investigacion en
Realizacidn de proyectos de Porcentaje de provectos de Ed;'lc;?00lgi’:e:;ajlnigi?::igﬂo Eficacia-Gestidn-
investigacién e innovacion en Educacion | investigacion e innovacion en Y : g Proyecto Porcentual Trimestral 4 3 3 100% 100%
: 2 : en Educacion Especial . :
Especial. desarrollo en Educacidn Especial. atiiad Aesarioll independiente
Actividad 1.1 programados para su desarrollo )
i x 100
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.
Efectos de las variaciones

Pagina 21 de 22



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2016

Periodo: Enero-Marzo

SRR EL DE
B WHRSGS,
Planeacion Anual 2016 Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM
{ Proyectos de investigacion e
iy innovacion en Educacion Basica T
Realizacion de proyectos de ?U“Fr.]ta"{: de prloyeclos_tjc en desarrollo / Proyectos de Eflcat_‘]a-(_restion-
: i T i investigacidn e innovacion en ; Loonmn 5 Proyecto Porcentual Trimestral 4 2 B 1009 100%
investigacion en Educacion Basica desiriollo. ci Bieactan Bis investigacion e innovacidn en independiente
Actividad 1.2 s Educacicn Basica programados ¥ )
: para su desarrollo ) x 100}
Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.
Efectos de las variaciones
( Proyectos de investigacion de
Rislizician de siovectas e Porcentaje de proyectos de Edfc;i:jlf;gcdrm{nin nilesarrlt‘}llo Eficacia-Gestidn-
R investigacién en Educacién Superior s on ue TN RN Proyecto Porcentual Trimestral 17 17 20 117.65% 111.11%
investigacidn en Educacion Superior i desarralli de Educacidn Superior indensndionta
Actividad 1.3 ’ programados para su desarrollo ) T RENGS
g x 100
Causas de las variaciones | Se desarrollaron 3 investigaciones adicionales a las programadas en el trimestre.
Efectos de las variaciones
- P
SECRETARIA D]
M.A.F. Adriana J6sefina Galvez Vizeaifio Dr. ia Rodriguez MICE %. C. Figueroa Zamudio

Sello de la Unidad
Responsable

Directora de Programacion y Presupuesto

o e Investigacion Educativa

r'de’la Secretaria del Estado

. 4

SFLION FIQUEROAZANG IO, BN ay )
;_;'lf'r,\—ﬂ!o\ DE 51 CACIOY DEL
:i\.' 2 AICEGA f2E GCAMPO
7 GENERAL A FAVOR CEL CilDADAND
“ST0 ALIMD ZUR04 SUERAERD PARA |
¥ REPRESENTACION REALICE LOg |
J YIS AL EY TH0 nEL F?:.‘:GUFL‘S'F?O f
DCUHENTOR DE AFECTAGION ¥
I PHESUPGESTAL (i SE AR GUIERAK FARA
I #15CH0. 2016 DE ACUERTO ALA E25RITURA |
LA WUMERD Y83 DEL NOTARIO 188
MIGUEL ANGEL ARELLAKO PULIDO |
3
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2016

CED
WEAE
e Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF) Periodo:Enero-Marzo
IETAZION RIHIA
Planeacidn Anual 2016 Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM
Entidad Federativa: E16 Michoacan de Ocampo
Elemento Local: EL0OS
Indicador Meta al periodo Avance
Unidad de Tipode  Tipo-Dimensidn- Avance al | Avance del
Nivel Resumen Narrativo MNombre : Farmula s BRE e Programada  Reprogramada  Alcanzada i el
Contribuir en la sustentabilidad,
estabilidad econdmica y en el saneo de
las finanzas publicas del Estado de .
Michouein s taves e in dnltoacion del Porcentaje de recursos del FONE a | i_lje;uﬁm_g;;}:‘?[ﬂi e Eficiencia-Estrat
programa de ausleridad y disciplina del |* O-oonal® 5 L e SN i Presupuesto | Porcentual S Ly ] 0 ] 0% 0%
EeEE e e 3 entidad. federales destinados a la égico-Anual
gasto, optimizacion, ejercicio eficiente, ducacion, ) x 100 ;
Fin responsable y transparente de los FHEARIN,
recursos humanos, materiales y
financieros destinados a la educacion.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
La Secretaria de Educacion cuenta con ({ Presupuesto ministrado del
recursos humanos, materiales y Tasa de variacion de recursos ano actual [ Presupuesto P ¢ Tasa de Eficacia-Estraté 0 0 0 0% 0%
financieros suficientes para cubrir las minisirados. ministrado del afio anterior ) -1 ) Tpisly Variacion gico-Anual Y
necesidades minimas de la educacion, x 100
Propasito
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
([ Promedio de personas que
aparece en la nomina del FONE
Recursos humanos administrados Tasa de variacion de personal que del afo actual / Promedio de Paisohi Tasa de Eficacia-Estraté 0 0 0 0% 0%
eficientemente. aparece en la nomina del FONE. personas que aparece en la 2 Vartacidn gico-Anual N '
nomina del FONE del aiio
Componente | anterjor j -1) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones !
Tramite, resgisiro. control de admisidn, Porcentaie deinsvintiants ds nesensl (II:'JI Ogimier}[ﬁdiifn?ir:ﬁ?:lle Eficacia-Gestidn-
promocion, bajas, altas y otros realiz,adé':. Y PEfane, re:rsz;;j; . CEN Actualizacién | Porcentual Trimestral 6273 6282 3026 48.17% 19.29%
maovimientos de personal. & P P olg{r;‘;na acumulado

Actividad 1.1

Causas de las variaciones

Se realizaron 3,256 movimientos de personal menos de los programados en el trimestre, debido a que disminuyd el tramite de altas y bajas del personal del sistema educativo y por paro de labores no se obtuvo la
| informacidn correspondiente al mes de marzo,

Efectos de las variaciones

En el siguiente trimestre se reportar lo correspondiente a marzo, aunque es probable no se logre la meta anual programada.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

g onp i Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2016
i ot
e E Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF) Periodo:Enero-Marzo
AN FIBAIC
Planeacién Anual 2016 Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM
Porcenitaie de T —— [ Pagos realizados con recursos Eficacia-Gestion-
Realizacion del pago de remuneraciones. realizadcfs pag! del FONE [ Pagos Pago Porcentual Trimestral 525750 525750 359310 68.34% 16.76%
: programados ) x 100 acumulado
Actividad 1.2
Causas de las variaciones | El 4rea s6lo capturd los pagos realizados en enero y febrero, debido a que algunas oficinas estuvieron tomadas y no alcanzd a recabar la informacion correspondiente a marzo.
Efectos de las variaciones | Se acumularan los pagos realizados en marzo en el trimestre siguiente
Bl
Capacitacion al personal administrativo. | Porcentaje de persanal capacitado. i) i Persona Porcentual Trimestral 1493 1493 541 36.24% 10.19%
administrativo programado para -
Actividad 1.3 ser capacitado ) x 100
Causas de las varfaciones | Se capacité a 952 personas menos de las programadas, debido a suspensiones oficiales y toma de las oficinas por parte de la SNTE.
Efectos de las variaciones | Si no se retoman los cursos de capacitacisn en los trimestres posteriores, muy probablemente la meta anual no se logre.
: o = Porcentaje de ndminas emitidas para el o s G Eficacia-Gestidn-
E;‘li:j; de: himlnias para.l pagaids pago al personal de la Secretaria de ( Nf:n:g:gnﬂ?: .'itlcl'l\lo)mu’;agm Mémina Porcentual Trimestral i 39 26 66.67% 18.44%
pers Educacién en el Estado de Michoacan, | P70 Sefemitidajx acumulado
Actividad 1.4
Causas de las variaciones | Se ernitieron 13 néminas menos de las programadas en el trimestre, debido a que la Direccion de Administracion de Personal no realizé mas solicitudes.
Efectos de las variaciones
; s Eficacia-Gestidn-
R fi d o ; : :
,Ecurms s SC sy, Porcentaje de recursos ejercidos. {Npmetator { Desiominarioc ) Presupuesto | Porcentual Trimestral 3847335744 0 ] 0% 0%
transparentemente. 100
acumulado
Componente 2
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
I i Porcentaje de acciones realizadas de . Eficacia-Gestion-
Pgsesitine, grograsicifuy conm] planeacion, programacion y control ( Numerador / Denominador ) x Accidn Porcentual Trimestral 36 43 3 72.09% 11.23%
presupuestal 100
presupuestal, acumulado
Actividad 2.1
Causas de las variaciones | Se realizaron 12 acciones de control presupuestal menos de las programadas, debido a que no se liberd el presupuesto en este trimestre.
Efectos de las variaciones | En el Zo. trimestre se acumularan varias acciones que se recorrieron de mes relacionadas con la liberacidn del presupuesto.
Seguimienta y evaluacian del Porcentaje de evaluaciones realizadas Eficacia-Gestidn
;:umg]:mlemo decabjetivos pimelas de de los prayectos de la Secretaria de (Numerador / Denominador ) x Evaluacién Porcentual Trimestral 39 24 24 100% 6.9%
os proyectos de la Secretaria de Erlucacid 100 ;
Educacion ucacion. acumulado
Actividad 2.2 i

Causas de las variaciones

La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.

Efectos de las variaciones
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[ Adquisiciones y servicias 5 e
Porcentaje de recursos materiales y enerales realizados / Eficacia Gestion-

i) : Eeele s o Servicio Porcentual Trimestral 93 93 44 47.31% 11.83%
servicios generales olorgados, Adquisiciones y servicios
generales programados ) x 100

Recursos materiales v servicios
generales otorgados oportuna v

eficientemente. acumulado

Componente 3

Causas de las variaciones | 5¢ realizaron 49 adquisiciones yfo servicios generales menos a los programados, debido & que no se ha liberado el presupuesto.

Efectos de las variaciones | Se llevaran a cabo los procesos de adquisicin en los proximos meses.

{ Procesos de adquisicidén . -y
. . : Porcentaje de procesos de adquisicion concluidos / Procesos de EficaciDestion
Conclusidn de adquisiciones de bienes. 2 4 T Proceso Porcentual Trimestral 45 45 2 4.44% 1.11%
concluidos. adquisicion programados ) x
o 100 acumulado
Actividad 3.1
Causas de las variaciones | Se concluyeron 43 procesos de adquisicisn menos de los programados debido a que no se ha liberado el presupuesto.
Efectos de las variaciones | Se realizaran los procesos de adquisicion programades en este rimesire en los meses posteriores.
{ Servicios generales bsicos de
mantenimiento e infraestructura
Realizacion de servicios basicos. P wie d 38 . administrativa realizados ! Eficacia-Gestidn-
arrendamiento, mantenimiento e OnpRTIAI S SeTVICIon Benerdles Servicios generales bdsicos de Servicio Forcentual Trimestral 48 48 42 87.5% 21.88%
infraestructura administrativa, tealizados: mantenimiento e infraestructura acumulado
Actividad 3.2 administrativa programados )
x 100

Causas de las variaciones | Se realizaron 6 servicios generales menos de los programados en el trimestre, debido a que no se realizaron traslado de valores ni servicios mecanicos.

Efectos de las variaciones

5 R B ) . o ; 5 y Eficacia-Gestion-
Gestidn y servicios de calidad realizados | Porcentaje de gestidn y servicios ( Numerador / Denominador ) x Gestion B Trimestral 232 746 741 99 33%, 24.98%

en la administracion educativa. administrativos de calidad. 100
acumulado

Componente 4

Causas de Ias variaciones Se realizaron 5 acciones menos de las programadas en el trimestre, debido a que 2 acciones no se han coneretado y hubo un poryecto que por error no capturd avance fisico..

Efectos de las variaciones | Las acciones se concluiran posteriormente, por lo que se prevé que no afectara la meta del indicador.

i o s : ) ; s - Eficacia-Gestion-
Coordinacién y direccién administrativa Porcentaje de acciones de coordinacion | ( Numerador / Denominador ) x Accion Porcastisal Trinestal 150 663 658 99 259, 24.98%

de las dependencias de la Secretaria. ¥ direccion realizadas. 100

acumulado

Actividad 4.1

Causas de las variaciones | Se realizaron 5 acciones de coordinacion menos a las programadas, debido a que existen algunos trdmites que no se han concretado. Hay un proyecto que reportd actividades pero no avance fisico.

Efectos de las variaciones | Los acciones programadas en el trimestre se concluirén posteriormente.

Porcentaje de servicios administrativos | { Numerador / Denaminador ) x Servicia Porcasitil Eﬁ%ﬁ:\;ﬁ:imn- 82 83 83 100% 2505

Prestacion de servicios administrativos. 2
realizados. 100

acumulado

Actividad 4.2

Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%.

Efectos de las variaciones

Pdgina 3 de 4



SE

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2016

b
ey i Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE-EF) Periodo:Enero-Marzo
MR AN MEULIOA L
Planeacion Anual 2016 Fecha de envio: 4/25/2016 7:19:36 PM
( {Sistema informatico que Eficacia-Cestio

Mantenimiento de sistemas Porcentaje de mantenimiento de recibid mantenimiento / si P b ‘%ac.l 1e§;10n- 0 19 19 100% 259

informaticos. sistemas informaticos. Sistema informatico programado 1St orcentua T1mes]|r; i
Actividad 4.3 a recibir mantenimiento ) x 100 Atumisada

Causas de las variaciones | La meta programada para este trimestre fue cumplida al 100%,

Efectos de las variaciones
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