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Orden del Día

1 Recepción y registro de asistencia
2 A b ió d l d d l dí2 Aprobación de la orden del día
3 Firma del acta de la sesión anterior
4 Entrega de documento de seguimiento de acuerdos4 Entrega de documento de seguimiento de acuerdos
5 Presentación  de controles de seguridad de la Dirección de Informática.
6 Propuestas  de  participación   para  la Primera Sesión Extraordinaria de 

CCAEEM del día 12 de mayo de 2011.
7 Asuntos generales
8 Clausura de la reunión8 Clausura de la reunión
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Presentación de controles de seguridadPresentación  de controles de seguridad 
de la Dirección de Informática 



Seguridad que se tiene en la Dirección deSeguridad que se tiene en la Dirección de 
Informática Administrativa, en el proceso de 
elaboración de la nómina a los Trabajadores 
Docentes y de Apoyo y Asistencia a la 
Educación en el Estado de Michoacán



* Seguridad en el proceso de elaboración de nómina

1) Se reciben de la Dirección de Administración de Personal todos los tramites para pago a los) p p g
trabajadores.

2) Se capturan o ingresan al sistema estos movimientos.

3) La Dirección de Administración de Personal revisa la pre-nómina verificando uno a uno cada) p
movimiento ingresado, de tal forma que coincida al 100% esta pre-nómina con los tramites
enviados para pago.

4) Previo a la elaboración definitiva de la nómina, se sacan resúmenes contables para ver que
haya razonabilidad en los totales que se pagan por partida además se hacen muestreos dehaya razonabilidad en los totales que se pagan por partida, además se hacen muestreos de
cheques de las diferentes categorías que se pagan y sólo cuando se tiene una completa
certeza de que todo esta bien, se procede a la elaboración definitiva de la nómina.



* Seguridad en el manejo de formas valoradas (cheques)

La Secretaría de Finanzas del 
Gobierno del Estado es quien 
en realidad lleva un estricto 
control de los chequescontrol de los cheques.

La cuenta que se utiliza para el pago a los trabajadores de 
la Secretaría de Educación, es una cuenta de la Secretaría 
de Finanzas y es esta Dependencia del Gobierno la quede Finanzas y es esta Dependencia del Gobierno la que 
maneja la chequera, periódicamente esta Secretaría 
entrega en tira continua a la Dirección de Informática 
Administrativa una dotación de cheques y se firman 
documentos que acreditan en dónde están estos cheques ydocumentos que acreditan en dónde están estos cheques y 
bajo la responsabilidad de quien, posteriormente la 
Dirección de Informática llena los cheques con los datos de 
los trabajadores y cantidades. 



Se les avisa a la Secretaría de Finanzas y se le regresan los cheques ya elaborados y en tira 
continua para que esta Dependencia ponga la firma de la titular de la Secretaría de Finanzas 

f Sen cada documento, para una vez concluido el proceso de firma, la Secretaría de Finanzas 
entrega los cheques al Departamento de Pagos de la Dirección de Administración de Personal, 
quienes los cortan y distribuyen.

Cada cheque que es recibido en la Dirección de Informática Administrativa para el proceso deCada cheque que es recibido en la Dirección de Informática Administrativa para el proceso de 
pago, es regresado posteriormente a la Secretaría de Finanzas y en este proceso de entrega y 
devolución la Secretaría de Finanzas tiene un control que ha funcionado durante muchos años 
con una eficiencia al 100%, nunca se ha perdido un cheque.



* Seguridad en el manejo de la información

La información se esta resguardando  o 
respaldando en diferentes dispositivos de 
almacenamiento e inclusive se cuenta con 
respaldos de las bases de datos de los p
trabajadores de esta dependencia fuera de estas 
instalaciones, actualmente se tienen resguardos 
100% confiables de todos las nóminas elaboradas 
en los últimos 12 años.



Movimiento para la elaboración de chequesMovimiento para la elaboración de cheques

Secretaría 
de 
Finanzas

Departamento 
de Pagos

Dirección de 
Informática 
Administrativa
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CCAEEM del día 12 de mayo de 2011CCAEEM del día 12 de mayo de 2011



Propuestas de participación para la
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Propuestas  de  participación   para  la 
Primera Sesión Extraordinaria de 

CCAEEM d l dí 12 d d 2011CCAEEM del día 12 de mayo de 2011
Propuesta de Agenda

1. Transparencia y Rendición de Cuentas en la Dependencia. Mtra. María 
Cecilia Izarraraz Gutiérrez

2 Comité para el Manejo Control Rec rsos Financieros C P Ángela2. Comité  para el Manejo y Control  Recursos Financieros. C.P.  Ángela 
Ivett Gómez Pineda y  C.P. Rubén Lemus Cabrera

3. Comité  para el Manejo y Control  Recursos Materiales.  L.F. Jéssicap j y
Rivera Ramírez

4. Comité  para el Manejo y Control  Recursos Humanos. C.P.  Lourdes  
M di l N t Li Alb t F ti S liMendiola Navarrete y Lic. Alberto Frutis Solis

5. Retos y Prospectiva. Consejero del CCAEEM integrante de la 
Comisión de Transparencia y Rendición de Cuentas.Comisión de Transparencia y Rendición de Cuentas.
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Comité  para el Manejo y Control  Recursos Financieros. C.P.  
ÁÁngela Ivett Gómez Pineda y  C.P. Rubén Lemus Cabrera
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Presupuesto Solicitado 2010Presupuesto Solicitado 2010Presupuesto Solicitado 2010Presupuesto Solicitado 2010
92.09% 1000 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros
3000 Servicios Generales3000 Servicios Generales
4000 Subsidios
5000 Bienes Muebles e Inmuebles
6000 Obras Públicas

2.05% 0.33%

6000 Obras Públicas

Capítulo de Gasto Federal % Estatal % Total 2010 %
1000 Servicios Personales 10 201 772 980 92 97 18% 6 636 312 913 20 85 22% 16 838 085 894 12 92 09%

0.09%
4.00% 1.44%

1000 Servicios Personales 10,201,772,980.92 97.18% 6,636,312,913.20 85.22% 16,838,085,894.12 92.09%
2000 Materiales y Suministros 18,408,971.62        0.18% 41,480,808.10        0.53% 59,889,779.72        0.33%
3000 Servicios Generales 131,404,888.67      1.25% 132,270,763.75      1.70% 263,675,652.42      1.44%
4000 Subsidios 129,917,672.49      1.24% 601,111,890.89      7.72% 731,029,563.38      4.00%
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 16,740,387.60        0.16% 404,471.00            0.01% 17,144,858.60        0.09%
6000 Obras Públicas -                      375,245,582.53    4.82% 375,245,582.53    2.05%

Total 10,498,244,901.30 100.00% 7,786,826,429.47   100.00% 18,285,071,330.77 100.00%
57.41% 42.59% 100.00%
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Presupuesto Autorizado 2010Presupuesto Autorizado 2010
92.66% 1000 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros
3000 S i i G l

pp

3000 Servicios Generales
4000 Subsidios
5000 Bienes Muebles e Inmuebles
6000 Obras Públicas

0.28%2 09%

6000 Obras Públicas

1.66%3.56%

2.09%

0.13%

Capítulo de Gasto Federal % Estatal % Total 2010 %
1000 Servicios Personales 9,990,372,824.00   102.63% 3,036,362,908.00 70.21% 13,026,735,732.00     92.66%
2000 Materiales y Suministros 16,313,894.00        0.17% 22,673,456.57      0.52% 38,987,350.57           0.28%
3000 Servicios Generales 118,901,403.70    1.22% 115,147,060.95  2.66% 234,048,464.65        1.66%
4000 Subsidios 129,226,340.00      1.33% 371,174,338.00    8.58% 500,400,678.00          3.56%
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 16,144,590.00        0.17% 2,388,230.00        0.06% 18,532,820.00           0.13%
6000 Obras Públicas 293,768,816.00    6.79% 293,768,816.00          2.09%

Total 10,270,959,051.70 105.51% 3,841,514,809.52 88.83% 14,112,473,861.22 100.38%Total 10,270,959,051.70 105.51% 3,841,514,809.52 88.83% 14,112,473,861.22   100.38%
72.78% 27.22% 100.00%
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Capítulo de Gasto Federal % Estatal % Total 2010 %

1000 Servicios Personales 12,063,638,326.57  98.39% 4,903,486,541.96  85.72% 16,967,124,868.53   94.36%
2000 Materiales y Suministros 9,746,694.40          0.08% 36,091,950.48      0.63% 45,838,644.88         0.25%
3000 Servicios Generales 98 831 258 93 0 81% 99 393 973 06 1 74% 198 225 231 99 1 10%3000 Servicios Generales 98,831,258.93      0.81% 99,393,973.06    1.74% 198,225,231.99     1.10%
4000 Subsidios 85,789,924.03        0.70% 407,311,842.70    7.12% 493,101,766.73       2.74%
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 3,200,190.21          0.03% 3,271,953.71        0.06% 6,472,143.92           0.04%
6000 Obras Públicas 270,884,633.81    4.74% 270,884,633.81       1.51%

Total 12,261,206,394.14  100.00% 5,720,440,895.72  100.00% 17,981,647,289.86   100.00%
68.19% 31.81% 100.00%

94.36%
1000 Servicios Personales
2000 Materiales y Suministros
3000 Servicios Generales
4000 Subsidios
5000 Bienes Muebles e Inmuebles
6000 Ob Públi

0 04%
1.51%

0.25%

6000 Obras Públicas

0.04%
2.74%

%

1.10%
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Comparativo 2010Comparativo 2010
Capítulo de Gasto Total 2010 %

1000 Servicios Personales 16,838,085,894.12 92.09%
2000 Materiales y Suministros 59,889,779.72        0.33%
3000 Servicios Generales 263,675,652.42      1.44%

Total 2010 %
13,026,735,732.00     92.66%

38,987,350.57           0.28%
234,048,464.65          1.66%

Total 2010 %
16,967,124,868.53       94.36%

45,838,644.88             0.25%
198,225,231.99           1.10%

Solicitado                       Autorizado                         Ejercido

4000 Subsidios 731,029,563.38      4.00%
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 17,144,858.60        0.09%
6000 Obras Públicas 375,245,582.53      2.05%

Total 18,285,071,330.77 100.00%

500,400,678.00          3.56%
18,532,820.00           0.13%

293,768,816.00          2.09%
14,112,473,861.22     100.38%

493,101,766.73           2.74%
6,472,143.92               0.04%

270,884,633.81           1.51%
17,981,647,289.86       100.00%

16,838,085,894.12

13,026,735,732.00

16,967,124,869

18 000 000 000 00

-4,172,597,469.55
-22.82%

3,869,173,428.78
27.42%

731,029,563.38
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Presupuesto Solicitado 2011Presupuesto Solicitado 2011Presupuesto Solicitado 2011Presupuesto Solicitado 2011
88.06% 1000 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros2000 Materiales y Suministros

3000 Servicios Generales

4000 Subsidios

5000 Bienes Muebles e Inmuebles

1.93%

6000 Obras Públicas

1.21%
0.33%

8.38%
0.09%

Capítulo de Gasto Federal % Estatal % Total 2011 %
1000 Servicios Personales 10,719,826,936.28 97.32% 7,894,184,865.05   77.98% 18,614,011,801.33 88.06%
2000 Materiales y Suministros 17,129,589.58        0.16% 52,037,148.99        0.51% 69,166,738.57        0.33%
3000 Servicios Generales 125,843,806.20    1.14% 130,573,126.01    1.29% 256,416,932.21    1.21%, , , , , ,
4000 Subsidios 135,689,760.62      1.23% 1,636,341,531.78   16.16% 1,772,031,292.40   8.38%
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 16,951,819.59        0.15% 2,507,641.53         0.02% 19,459,461.12        0.09%
6000 Obras Públicas -                        407,165,083.20      4.02% 407,165,083.20      1.93%

Total 11,015,441,912.27 100.00% 10,122,809,396.56 100.00% 21,138,251,308.83 100.00%
52 11% 47 89% 100 00%52.11% 47.89% 100.00%
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92.59% 1000 Servicios Personales
2000 Materiales y Suministros2000 Materiales y Suministros
3000 Servicios Generales
4000 Subsidios
5000 Bienes Muebles e Inmuebles

b bli

2.06%

6000 Obras Públicas

0.14%
3.46%

0.26%

1.49%

Capítulo de Gasto Federal % Estatal % Total 2011 %
1000 Servicios Personales 10,407,619,189.00     97.30% 3,329,737,514.00    80.43% 13,737,356,703.00      92.59%
2000 Materiales y Suministros 17,547,452.64 0.16% 20,974,027.73 0.51% 38,521,480.37 0.26%2000 Materiales y Suministros 17,547,452.64          0.16% 20,974,027.73       0.51% 38,521,480.37          0.26%
3000 Servicios Generales 132,375,383.05          1.24% 88,245,079.23         2.13% 220,620,462.28          1.49%
4000 Subsidios 122,451,253.31          1.14% 390,483,025.04       9.43% 512,934,278.35          3.46%
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 16,628,879.00            0.16% 4,856,102.00           0.12% 21,484,981.00            0.14%
6000 Obras Públicas 305,693,403.00       7.38% 305,693,403.00          2.06%

T t l 10 696 622 157 00 100 00% 4 139 989 151 00 100 00% 14 836 611 308 00 100 00%Total 10,696,622,157.00   100.00% 4,139,989,151.00  100.00% 14,836,611,308.00    100.00%
72.10% 27.90% 100.00%
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S li it d A t i dSolicitado                       Autorizado

Capítulo de Gasto Total 2011 %
1000 Servicios Personales 18,614,011,801.33 88.06%
2000 Materiales y Suministros 69,166,738.57        0.33%
3000 Servicios Generales 256,416,932.21      1.21%

Total 2011 %
13,737,356,703.00     92.59%

38,521,480.37           0.26%
220,620,462.28          1.49%

4000 Subsidios 1,772,031,292.40   8.38%
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 19,459,461.12        0.09%
6000 Obras Públicas 407,165,083.20      1.93%

Total 21,138,251,308.83 100.00%

512,934,278.35          3.46%
21,484,981.00           0.14%

305,693,403.00          2.06%
14,836,611,308.00     100.00%
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ElEl PresupuestoPresupuesto AutorizadoAutorizado parapara elel
EjercicioEjercicio FiscalFiscal 20112011 eses empleadoempleado parapara
lala atenciónatención dede 284284 ProyectosProyectos::lala atenciónatención dede 284284 ProyectosProyectos::

149 de Sostenimiento Estatal.149 de Sostenimiento Estatal.

135 de Sostenimiento Federal.135 de Sostenimiento Federal.
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PADRÓN ESTATAL DEPADRÓN ESTATAL DE 
TRABAJADORES DE LA 

EDUCACIÓNEDUCACIÓN

14 DE ABRIL DEL 2011

LIC. ALBERTO FRUTIS 
SOLIS
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DATOS TÉCNICOS

Datos Cantidad
Centros de Trabajo en la Secretaría de 
Educación en nómina FED y EST

8,571

Claves 114,304

Personas 69,483

Á 8 420Centros de trabajo en EDUSAPP(BÁSICA) 8,420

Claves 86,171

Personas 55,411
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DATOS TÉCNICOSDATOS TÉCNICOS

Datos Descripción
N b l N b l d l b j dNombre completo Nombre completo del trabajador

Año de ingreso a la SE Año de ingreso al servicio del trabajador

Años de servicio
Años de servicio del trabajador en la Secretaría de 

Años de servicio
Educación.

Categoría Categoría de la Plaza

Tipo de plaza Tipo de plaza si es financiamiento federal o estatal.

CCT Plantilla Clave de centro de trabajo en donde labora

Nombre del centro de trabajo Nombre oficial del centro de trabajo

Domicilio Domicilio del centro de trabajo

Municipio Municipio en donde se ubica el centro de trabajo

Máximo grado de estudios Grado máximo de estudios del trabajadorMáximo grado de estudios Grado máximo de estudios del trabajador

Función
Función que desempeña el trabajador en el centro de 
trabajo

Nivel educativo Nivel educativo de adscripciónNivel educativo
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PADRÓN ESTATAL DE TRABAJADORES DEPADRÓN ESTATAL DE TRABAJADORES DE 
LA EDUCACIÓN



Consejo Consultivo y de Apoyo a la Educación del Estado de Michoacán │ Quinta Reunión Ordinaria

Comisión de Transparencia y Rendición de Cuentas

PADRÓN ESTATAL DE TRABAJADORES DE LA 
EDUCACIÓNEDUCACIÓN

AVANCE DE REGISTRO EN PADRÓN  AL 17 DE MARZO 
DEL 2011

Pl till d t d T b j 1 422Plantillas de centros de Trabajo 1,422 
Claves de trabajadores 11,086
Trabajadores 8,137

*Estos datos obtenidos de las plantillas electrónicas EDUSAPP se están validando
con la información entregada a SEP en el Portal de Cumplimiento del artículo 9 del
PEF 2010 y los datos de la nomina.
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PADRÓN ESTATAL DE TRABAJADORES DE LA 
EDUCACIÓN

AVANCE DE REGISTRO EN PADRÓN  AL 14 DE ABRIL DEL 
2011

Plantillas de centros de Trabajo 6,495     de 8,420 
EDUSAPP        
Claves de trabajadores 56,580
Trabajadores 38,716

*E t d t bt id d l l till l t ó i EDUSAPP tá lid d l*Estos datos obtenidos de las plantillas electrónicas EDUSAPP se están validando con la
información entregada a SEP en el Portal de Cumplimiento del artículo 9 del PEF 2010 y
los datos de la nomina
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Asuntos GeneralesAsuntos Generales



¡GRACIAS!
Comisión de Transparencia y Rendición de CuentasComisión de Transparencia y Rendición de Cuentas


