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Gobierno del Estado de Michoacán 

 

 

ACTA DE INSTALACIÓN DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA  PARA EL MANEJO Y CONTROL DE 

LOS RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

 

En la ciudad de Morelia, Michoacán, siendo las  11:00 horas del día viernes 28 de abril de 2010, 
encontrándose presentes en la Sala de Juntas de la Secretaría de Educación, sita en Siervo de la 
Nación 1175, Col. Sentimientos de la Nación de esta ciudad, la titular de la dependencia y 
Secretaría Técnica del CCAEEM, M. C. Graciela Carmina Andrade García Peláez; Consejeros y 
Consejeras: Dr. Iván Castorena Calvillo, representado por su suplente Dra. Norma Molina García; 
Mtro. Alejandro Ramírez Magaña, representado por su suplente Dr. Horacio Erik Avilés Martínez; y 
C. Víctor Eduardo Macías Benjumé, Alumno del Tecnológico de Uruapan.  Invitados: Ing. Manuel 
Nocetti Tiznado, Consejero del CCAEEM, representado por la Lic. Loana Oseguera López; C. Arturo 
Hernández Tovar, Director de Transparencia e  Información del Ejecutivo de Estado; M.C. Ana María 
Martínez Cabello, Consejera Presidenta del ITAIMICH; Lic. Rosa María Gutiérrez  Cárdenas, 
Coordinadora de Contraloría de Gobierno del Estado;  Lic. Norma  Lorena Gaona Farias, Directora 
del Comité de Adquisiciones del Poder Ejecutivo.Servidores Públicos de la Secretaría de Educación: 
C. Gustavo Sierra  Valdés, Delegado Administrativo; Mtro. J. Abelardo Mejía Rodríguez, 
Coordinador de Planeación, Evaluación y Programación Educativa; Mtro. Javier Vladimir Arreola 
Cortés, Subsecretario de Educación Básica, representado por la  Mtra. Maria Teresa Herrera Guido; 
C.P. María de Lourdes Mendiola Navarrete, Directora de Administración de personal; Lic. Alberto 
Frutis Solis, Coordinador Estatal de EDUSAPP; M. C. María Cecilia Izarraraz Gutiérrez, Coordinadora 
de la COPAIPSE y de la Comisión de Transparencia y Rendición de Cuentas del CCAEEM, se reúnen 
todos ellos con el fin de llevar a cabo la Instalación del Comité de Transparencia  para el 
Manejo y Control de los Recursos Humanos de la Secretaría de Educación,  como órgano 
responsable de: 

Dar transparencia de los procesos de asignación de plazas de los Recursos Humanos de la 
Secretaría de Educación del Estado de Michoacán. 

 Teniendo como objetivos: 

 En el marco de la normatividad vigente proponer ante la sociedad nuevos  mecanismos  para 
TRANSPARENTAR los procedimientos de contratación del  personal  de la Secretaría de Educación 
con  enfoque de calidad y principios equidad, imparcialidad, competencia, responsabilidad, 
transparencia y confidencialidad. 
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CONOCER la problemática existente en materia de recursos humanos para propiciar  su mejor 
aprovechamiento en el sector educativo a través del establecimiento de modernos controles 
administrativos. 

Sugerir las adecuaciones o modificaciones necesarias para MEJORAR los procedimientos 
realizados en beneficio de la transparencia y la rendición de cuentas. 

Quedando constituido por los abajo firmantes y cuyas actividades quedarán señaladas  en Plan de 
Trabajo de dicha Comisión. 

Con lo anterior se dio por concluida la presente firmando los ahora miembros del Comité de 
Transparencia para el Manejo y Control de los Recursos Humanos de la Secretaría de 
Educación que intervinieron. 

 

 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y SECRETARIA TÉCNICA DEL CCAEEM 

M. C. GRACIELA C. ANDRADE GARCÍA  PELÁEZ 

 

DIR. GRAL. DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO  DE ESTUDIOS SUPERIORES DE 

MONTERREY, CAMPUS MORELIA Y CONSEJERO DEL CCAEEM           

ING. IVÁN CASTORENA CALVILLO 

Suplente: Dra. Norma Molina García                         _______________________________________  

 

PRESIDENTE DE MEXICANOS PRIMERO, MICHOACÁN A.C. Y CONSEJERO DEL CCAEEM            

MTRO. ALEJANDRO RAMÍREZ MAGAÑA 

Suplente: Dr. Horacio Erik Avilés Martínez __  

 

ALUMNO DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE URUAPAN  Y CONSEJERO DEL CCAEEM    
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C. VÍCTOR EDUARDO MACÍAS BENJUMÉ ____              

 

PRESIDENTE  DEL CONSEJO COORDINADOR EMPRESARIAL DE MICHOACAN Y CONSEJERO  
DEL CCAEEM 

ING. MANUEL NOCETTI TIZNADO             ____  

 

CONSEJERA PRESIDENTA DEL ITAIMICH 

M. C. ANA MARÍA MARTÍNEZ CABELLO _____ __________________________________________             

 

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA  INFORMACIÓN DEL EJECUTIVO 

DEL ESTADO 

C. ARTURO HERNÁNDEZ TOVAR             _____     

 

COORDINADORA DE CONTRALORÍA  DE GOBIERNO DEL ESTADO 

LIC. ROSA MARÍA GUTIÉRREZ CÁRDENAS           

 

DIRECTORA DEL COMITÉ  DE ADQUISICIONES  DEL PODER EJECUTIVO 

LIC.  NORMA LORENA GAONA FARIAS      ___  



 

4 

 

Secretaría de Educación  
Consejo Consultivo de Apoyo a la 

 Educación del Estado de Michoacán 

Gobierno del Estado de Michoacán 

 

COORDINADORA DE LA COPAIPSE  Y DE LA COMISIÓN DE TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE 
CUENTAS DEL CCAEEM 

M. C. MARÍA CECILIA IZARRARAZ GUTIÉRREZ  

 

DELEGADO ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN                                      

C. GUSTAVO AUGUSTO SIERRA  VALDÉS             _________________________________________  

 

SUBSECRETARIO DE EDUCACIÓN BÁSICA    

 MTRO. JAVIER VLADIMIR ARREOLA CORTÉZ 

En representación: Mtra. María Teresa Herrera Guido       _________________________________  

 

COORDINADOR DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y PROGRAMACIÓN EDUCATIVA 

DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  

MTRO J. ABELARDO MEJÍA RODRÍGUEZ               _________________________________________              

 

DIRECTORA DE  ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL DE LA SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN  

LIC. MARÍA DE LOURDES MENDIOLA NAVARRETE  ______________________________________  

 

COORDINADOR  ESTATAL DE EDUSAP 

LIC. ALBERTO FRUTIS SOLIS                   ______  

 

 


